= BUREAU EXECUTIF H26-08

| =
BUREAU EXECUTIF
H26-08

26 mai 2026, 15h15

Local: A3.85

Secrétaire général.e Vacant Affaires externes Emily Cloutier
Affaires internes Odile Trudel Information Vacant
Pédagogie Marion Pomerleau Mobilisation Absent
Trésorerie Gabriela Bardaler Affaires socio-culturelles | Arno Lalonde
Dél. a I'Interne Vacant

Dél. a la Trésorerie Vacant Dél. a I'Externe - 1 Vacant

Dél. aux Affai. Socioc. | Vacant Dél. a I'Externe - 2 Vacant

Dél. a la Pédago - 1 Vacant Dél. a la mobilisation 1 Vacant

Dél. a I'information - 1 | Vacant Dél. a la mobilisation 2 Vacant

0.0 Procédures
Emily propose I'ouverture de la réunion du Bureau exécutif H26-08, de ce 26 mai 2026, a 15h15.
Odile appuie
AU

0.1 Présidium
Emily propose que ce soit Emily a I'animation et au secrétariat de ce présent Bureau exécutif H26-08.
Odile appuie
AU

0.2 Reconnaissance territoriale

Prénom fait la lecture de la reconnaissance territoriale.

J'aimerais / Nous aimerions commencer par reconnaitre que le Cégep du Vieux Montréal est situé en
territoire autochtone, lequel n’a jamais été cédé. Je reconnais/Nous reconnaissons la nation Kanien'keha:
ka comme gardienne des terres et des eaux sur lesquelles nous nous réunissons aujourd'hui. Tio'Tia:ke /
Montréal est historiqguement connu comme un lieu de rassemblement pour de nombreuses Premiéeres
Nations, et aujourd'hui, une population autochtone diversifiée, ainsi que d'autres peuples, y résident. C'est
dans le respect des liens avec le passé, le présent et I'avenir que nous reconnaissons les relations continues
entre les Peuples Autochtones et autres personnes de la communauté montréalaise.

0.3 Lecture et adoption du procés-verbal

0.3.1 BE H26-06 : 22 avril 2026

0.3.2 BE H26-07 : 08 mai 2026 (pas de quorum)
RAS

0.4 Suite du procés-verbal

0.5 Lecture et adoption du présent ordre du jour
Emily propose I'adoption de l'ordre du jour tel que présenté
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Odile appuie
AU

0.6 Déclarations
RAS

0.7 Régie et/ou réflexion : date du prochain Bureau exécutif

Session prochaine

1.0 Affaires courantes
1.1 Suivis

1.1.1 Comité FSAGE : Suivi
Les paiements sont faits

1.1.2 Rencontre AGECVM-CVM : Suivi
Résumé de la derniére rencontre

1.1.3 Comité permanent sur le financement : Suivi
Augmentation des frais prévus pour la session H27 : +16$ a la facture

1.1.4 Mise a jour du cahier des mandats : Suivi
Kolya est rendu aux années 2020

1.1.5 Situation des AEC : Suivi

RAS

1.1.6 AGEnda 26-27 : Suivi
1.1.6.1 Theémes
Emily propose :
QUE I'on adopte les sous-thémes suivants pour les mois dans

l'agenda :

1.1.6.2 Devis

Ao(t: La situation de la fonderie Horne a Rouin-Noranda
Sept: Vérité et réconciliation avec les premiéres nations
Oct: Décolonisation

Nov: Journée internationale de solidarité avec le peuple
Palestinien

Dec: Brutalité policiére

Jan: Itinérance

Fev: Racisme systémique

Mars: Journée droit des femmes

Avril: Luttes environnementales

Mai: Journée de la robe rouge

Juin: Droit au logement

Juillet: Exploitation forestiére

Odile appuie
AU
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Emily propose :

Que I'on refasse un nouvel appel d'offres pour n‘imprimer que
4500 agendas pour la prochaine session ayant comme date
limite : vendredi 29 mai

Arno appuie
AU

1.2 TC-SPO1 : Retour

1.3 Listes des clés
Emily propose :
Que I'on ajoute Arno et Gabriella sur la 46 et Emily et Odile sur la 47
Que I'on retire Neptune de la 47

Arno appuie
AU

1.4 Liste des signataires
Odile propose :
Que I'on change la liste des signataires pour y retirer Catherine et Marion et y
rajouter Emily et Philemon

Emily appuie
AU

1.5 Liste des administrateurs (Registre des entreprises)
Emily propose :
QUE I'on mette a jour la liste des administrateurs sur le registre des entreprises
pour inclure les nouveaux.elles responsables et retirer celleux qui he sont plus en
fonction

Odile appuie

1.6 ostes vacants

Responsable a la coordination
Responsable a I'information
Délégué.es

RAS

6
.6.
6

WN R

2.0 Affaires Internes
2.1 Comités

2.1.1 Comité de suivi : Suivi

Pas de rencontre a date

2.1.2 Entente de local : Suivi
RAS

2.1.3 Situation avec le comité Architecture : Suivi
Rencontre entre Odile et le comité bientot
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2.1.4 Financement questionnable du comité Design d’intérieur

2.1.4.1 Proposition pour compenser
Emily propose :
QUE I'on donne 250% a KM 134 pour compenser la subvention
de Design d’intérieur

Arno appuie
AU

Design d'intérieur aurait aussi de l'argent dans un autres
compte. Odile va leur en parler.

2.1.5 Régles pour les comités (Présence en TC)

Un resserrement des regles concernant la présence en TC et le gel d'un
compte pourraient aider a étre équitable entre les comités.

2.2 Salarié.es de 'AGECVM
2.2.1 Tables de négociation : Suivi

RAS

2.2.2 Permanence étudiante : Suivi

RAS

2.3 Horaire des événements
On fera la demande a Patrick, session prochaine.

3.0 Trésorerie

3.1

3.2

3.3

3.4

Suivis
3.1.1 Bilan financier A25-H25 : Suivi
Philémon a fini le bilan, on est en positif

3.1.2 Fondation : Suivi
Argent toujours dans la fondation

3.1.3 Comptes déficitaires : Suivi
5 comités sont déficitaires.
Emily suggére de demander aux comités déficitaires de faire un plan
de rétablissement pour le présenter a chaque TC, a partir de la TC
A26-02.

Aide a la population

3.2.1 Frigo populaire
Le frigo fonctionne bien, il aurait peut-étre besoin de plus de budget
pour étre rempli plus fréquemment.
Arno compte aller sur le comité, session prochaine.

Retour sur les chiffres de I'ASEQ

Il y a peu de réclamation (dépendamment du secteur), ce qui pourrait faire
diminuer le budget alloué par les assurances.

Peu de personnes savent comment réclamer/annuler leurs assurances.

Frais de scolarité
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3.4.1 Avis de motion sur la cotisation étudiante
Il serait possible de mettre en dépot I'avis de motion pour limiter
I'augmentation des frais de scolarité en H27 a I'laugmentation des frais
SAE. (Limiter a 16%, au lieu de 21%$)

3.4.2 Remboursement de certains frais avec le FSAGE
Emily demande si les frais de cotisation sont remboursés pour les
demandeurs du FSAGE.

4.0 Affaires Externes
4.1 SOGEECOM - Café étudiant : Suivi
RAS

4.2 Projet d’archivage : Suivi
Emily relancera la personne a la session prochaine.

4.3 Appel a la mobilisation santé mentale. (Courriel)
Un courriel a été regu, on va endosser |'appel.

5.0 Pédagogie
5.1 Suivis i
5.1.1 Etudes sourdes
5.1.2 Plainte en AEC
5.1.2.1 Frais d’avocats

Odile propose :
QUE I'on engage un.e avocat.e pour répondre aux guestions
du/de la plaintif.ve et pour faire un compte rendu du réle de
I’AGECVM dans les plaintes pédagogiques;

QUE l'on engage également ledit/ladite avocat.e pour
représenter I’AGECVM en cour pour le dossier, si le besoin

se présente.

Emily appuie
AU

5.2 Politiques
5.2.1 Réécriture du code de vie
Emily enverra les documents de travail.

5.2.2 PIEA
La PIEA est en consultation.

5.2.3 Politique IA
La politique IA est en consultation.

5.3 Renouvellement du mandat de la directrice des études
La directrice des études renouvelle sont mandat, et celui-ci est en
consultation.
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6.0 Mobilisation

6.1

6.2

Mobilisation H26
6.1.1 Retour
RAS

Mobilisation A26

6.2.1 Mobilisation prévue
Emily va aller au comité mob de la CRUES le 8 juin pour la
manifestation du 3 octobre.

6.2.2 Gréve de la CRUES 9-13 novembre
A voir

7.0 Socioculturel

7.1

7.2

8.0 Information

8.1
8.2
8.3

8.4

Murale dans I’Exode
Arno va rencontrer Sophie Brosseau dans la prochaine semaine, pour voir ou
était rendu le projet.

Mur d’expression
RAS

Réseaux sociaux

Affichage

Feuillet d’information sur le fonctionnement de ’AGECVM

Odile pense a faire un zine du genre pour aider a améliorer I'image de
I’AGECVM. On rappelle qu’on pensait a faire une réorganisation du setup du
local pour encourager les étudiants a venir, et on veut trouver des sofas plus
récents.

Nouveau site web : Suivi
RAS

9.0 Affaires diverses

10.0 Levée
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