= BUREAU EXECUTIF H26-06

[ =
BUREAU EXECUTIF
H26-06

Mercredi 22 avril 2026, 15h30

Local : A3.85

Responsable général.e | Vacant Affaires externes Vacant
Secrétaire général.e Vacant Information Vacant
Affaires internes Vacant Mobilisation Vacant
Pédagogie Vacant Affaires socio-culturelles | Vacant
Trésorerie Vacant

Dél. a I'Interne Vacant Dél. a I'Externe - 1 Vacant
Dél. a la Trésorerie Vacant Dél. a I'Externe - 2 Vacant
Dél. aux Affai. Socioc. | Vacant Dél. a la mobilisation 1 Vacant
Dél. a la Pédago - 1 Vacant Dél. a la mobilisation 2 Vacant
Dél. a I'information - 1 | Vacant

0.0

0.1

0.2

Procédures

Emily propose l'ouverture de la réunion du Bureau exécutif H26-06, de ce mercredi 22
avril 2026 2026, a 16h21.

Arno appuie

Adopté a lI'unanimité

Présidium

Emily propose que ce soit Emily a I'animation et au secrétariat de ce présent Bureau exécutif
H26-06.

Maxence appuie

Adopté a lI'unanimité

Reconnaissance territoriale

Gabriela fait la lecture de la reconnaissance territoriale.

J'aimerais / Nous aimerions commencer par reconnaitre que le Cégep du Vieux Montréal est
situé en territoire autochtone, lequel n‘a jamais été cédé. Je reconnais/Nous reconnaissons la
nation Kanien'kehd: ka comme gardienne des terres et des eaux sur lesquelles nous nous
réunissons aujourd'hui. Tio'Tia:ke / Montréal est historiqguement connu comme un lieu de
rassemblement pour de nombreuses Premiéres Nations, et aujourd'hui, une population
autochtone diversifiée, ainsi que d'autres peuples, y résident. C’'est dans le respect des liens
avec le passé, le présent et I'avenir que nous reconnaissons les relations continues entre les
Peuples Autochtones et autres personnes de la communauté montréalaise.
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Lecture et adoption du procés-verbal
RAS

Suite du procés-verbal
RAS

Lecture et adoption du présent ordre du jour
Odile propose I'ordre du jour avec I'ajout et modification des points

1.8 Liste des clés et qu’on décale le reste
1.9.1  Retrait du point
4.3 Projet archivage

Arno appuie

AU

Déclarations

RAS

Régie et/ou réflexion : date du prochain Bureau exécutif
RAS

Affaires courantes

1.1 Suivi
1.1.1 Comité FSAGE : Suivi
Xk %k
1.2 Retour

Prochaine fois, rappeler aux comités d’étre la

1.3 Rencontre AGECVM-CVM : Suivi
1.3.1 Entente de gréve
RAS
Explications sur la rencontre faites

1.4 Rencontre intersyndicale : Suivi
Compte rendu fait

1.5 Mise a jour du cahier des mandats : Suivi
Ca avance
Sub externes par mob avant

1.6 AEC
Déja mentionné dans rencontre AGECVM-CVM

1.7 AGEnda 26-27
Courriels faits
Responsable a la production nommé en TC
Post instagram

1.8 Liste de clés

Emily propose que I'on ajoute les personnes suivantes a la liste pour la clé 46 :

e Arno Lalonde (Responsable socioculturel)

e Gabriella Jazmin Barbales Lazo (Responsable trésorerie)

e QOdile Trudel (Responsable information)
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Odile appuie
AU

1.9 Postes vacants
1.9.1 Responsable a la coordination
1.9.2 Responsable a la Trésorerie
1.9.3 Délégué.es
Arno propose que I'on nomme Marie-Jade Perron au poste de déléguée aux
affaires socioculturelles

Emily appuie
AU

2.0 Affaires Internes
Mise en dépot

2.1 Situation avec le comité Architecture

2.2 Salarié.es de I’'AGECVM
2.2.1 Table de négociations : Suivi
2.2.2 Comité d’embauche

2.3 Horaire des événements
2.3.1 A I’'Exode : Suivi
2.3.2 Des comités (Vraiment inciter a savoir les events qui viennent)

3.0 Trésorerie
3.1 Aide a la population
3.1.1 Frigo populaire
A voir prochaine session
3.2 Bilan financier A24-H25 : Suivi
Gabriella serait la-dessus
3.3 Retour sur les chiffres de I’ASEQ
3.3.1 Rencontre avec Dominique
Emily a pas fait sa job
Gabriella va s’en occuper

4.0 Affaires Externes

4.1 CRUES

4.1.1 Congres
On va participer

4.2 Election Canada : Suivi
RAS

4.3 Projet d'archivage
Clarification aupres du proposeur

7

5.0 Pédagogie

5.1 Suivi

5.2 Etudes sourdes )

5.3 Comité Code de Vie : Réécriture de la politique du CEGEP
Rencontre bien, doc de travail disponible a I'asso

6.0 Mobilisation
6.1 ler mai

6.1.1 Rencontre intersyndicale
6.1.2 Plan
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6.2 Mobilisation de la session H26
6.2.1 Evénements prévus
6.2.2 Festigreve

6.3 Ateliers/conférences d’organisme militants
6.3.1 Conférence dans I’Exode

7.0 Socioculturel
7.1 Murale dans I’Exode : Suivi
7.2 Murs d’expression : Suivi

8.0 Information
8.1 1e" mai
8.1.1 Plan
Affiche sera publiée quand le mandat sera atteint
Besoin de plus de monde
Besoin d’idées
8.2 Réseaux sociaux
8.2.1 Vidéo.s
8.3 Nouveau site web : Suivi
Viser session prochaine

9.0 Affaires diverses
9.1 Déclarations finales

10.0 Levée
Emily propose la levée de la réunion a 17h15.

Maxence appuie
Adopté a I'unanimité
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