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BUREAU EXÉCUTIF 
H26-01 

Mardi 27 janvier 2026, 12h30 
Local : A3.85 

 

Responsable général.e Vacant Affaires externes Vacant 

Secrétaire général.e Vacant Information Vacant 

Affaires internes Vacant Mobilisation Vacant 

Pédagogie Vacant Affaires socio-culturelles Vacant 

Trésorerie Vacant   

Dél. à l’Interne Vacant Dél. à l’Externe - 1 Vacant 

Dél. à la Trésorerie Vacant Dél. à l’Externe - 2 Vacant 

Dél. aux Affai. Socioc. Vacant Dél. à la mobilisation 1 Vacant 

Dél. à la Pédago - 1 Vacant Dél. à la mobilisation 2 Vacant 

Dél. à l’information - 1 Vacant   

 
 

0.0 Procédures 
Prénom propose l’ouverture de la réunion du Bureau exécutif H26-06, de ce 27 janvier 2026, 
12h30. 
Prénom appuie 
Adopté à l’unanimité 

0.1 Présidium 
Catherine propose que ce soit ? à l’animation et Prénom au secrétariat de ce présent Bureau exécutif 
H26-01. 
? appuie 
Adopté à l’unanimité 

 

0.2 Reconnaissance territoriale 
Maxence fait la lecture de la reconnaissance territoriale. 
J’aimerais / Nous aimerions commencer par reconnaître que le Cégep du Vieux Montréal est situé en 
territoire autochtone, lequel n’a jamais été cédé. Je reconnais/Nous reconnaissons la nation Kanien'kehá: 
ka comme gardienne des terres et des eaux sur lesquelles nous nous réunissons aujourd'hui. Tio’Tiá:ke / 
Montréal est historiquement connu comme un lieu de rassemblement pour de nombreuses Premières 
Nations, et aujourd'hui, une population autochtone diversifiée, ainsi que d'autres peuples, y résident. C’est 
dans le respect des liens avec le passé, le présent et l'avenir que nous reconnaissons les relations continues 
entre les Peuples Autochtones et autres personnes de la communauté montréalaise. 
 

0.3 Lecture et adoption du procès-verbal 
 

0.3.1 BE H26-01 : date mois année 
Emily propose la mise en dépôt de ce point  
Maxence appuie 
Adopté à l’unanimité 

 
 

0.4 Suite du procès-verbal 
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0.5 Lecture et adoption du présent ordre du jour 
 

Catherine propose que les points 2.0 et 3.0 soient déplacés en points 1.0 et 2.0 respectivement 
Maxence appuie 
 

0.6 Déclarations  
Catherine mentionne que la gérante et anciens gérants sont présents à la rencontre 
 

0.7 Régie et/ou réflexion : date du prochain Bureau exécutif 
 

 

1.0 Affaires courantes 
1.1 Plan d’action H26 
1.2 Suivi 

1.2.1 Comité FSAGE : Suivi 
1.3 Rencontre AGECVM-CVM : Suivi 

1.3.1 Date à déterminer 
1.4 Rencontres intersyndicales : Suivi 
1.5 Mise à jour du cahier des mandats : Suivi 
1.6 40ème anniversaire de l’AGECVM 
1.7 Registres des entreprises 

1.7.1 Mises à jour des administrateurs-trices 
Catherine propose de retirer Louis-Paul du registre 
 
Maxence appuie 
 
1.7.1.1 Ajout 

Catherine propose d’ajouter Maxence et Emily sur le registre des 
administrateurs-trices 
 
Emily appuie 
 

1.8 Signataires Desjardins 
1.8.1 Mises à jour des signataires des comptes en banques 

Catherine propose de retirer Louis-Paul et d’ajouter Maxence et Emily à la 
liste de signataires 
 
Emily appuie 
 

1.8.2 Suivi de la procédure actuelle 
1.8.3 Ajout et retrait 

1.9 Entente F.I.L en remplacement de l’entente CANO 
1.10 Portes ouvertes du 4 février 2026 
1.11 Appel à la grève de la CRUES 
1.12 Archive du 1er mai 

1.12.1 Demande d’accès aux images dans le cadre de la défense d’un 
poursuivi 

1.13 Postes vacants 
1.13.1 Responsable à la Coordination 
1.13.2 Responsable aux affaires Socioculturelles 
1.13.3 Responsable à la Trésorerie 
1.13.4 Responsable à l’Information 
1.13.5 Délégué.es 
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2.0 Affaires Internes  

2.1 Négociation avec le syndicat des salarié.es de l’AGECVM 
2.1.1 Table de négociations : Suivi 

Neptune propose d’organiser une rencontre avec la nouvelle gérante de 
l’Exode et le secrétaire permanent  
 
Catherine appuie 
 

2.2 Comité de sélection du secrétariat : Suivi 
Les entrevues auront lieu. 
 

3.0 Trésorerie 
3.1 Aide à la population 

3.1.1 Coupon repas Exode : Suivi (FSAGE) 
3.1.2 Frigo Populaire 

Succession trouvée 
Un comité ad hoc va être créé pour le frigo en AG 
 

3.2 Bilan financier A24-H25 : Suivi 
Déficit des comités 
 

3.3 Retours sur les chiffres de l’ASEQ 
3.3.1 Rencontre avec Dominique 

Catherine se propose pour rencontrer Dominique 
3.4 Café Exode 

3.4.1 Changement de gestion 
 

4.0 Affaires Externes 
4.1 CRUES 
4.2 Demande d’information sur notre café par Marie-Victorin 
4.3 Demande de collaboration avec Dawson 
 

5.0 Pédagogie 
5.1 Suivi 
5.2 Comité Code de Vie : Réécriture de la politique du CÉGEP 

5.2.1 Suivi 
 

6.0 Mobilisation 
6.1 Mobilisation de la session H26 

6.1.1 Actions de mobilisations prévues 
6.1.2 Évènements prévus 

6.2 Ateliers/conférences d’organisme militants 
6.2.1 Conférence dans l’Exode 

6.2.1.1 Conférence du Front Pop le 19 février 
 
7.0 Socioculturel 

7.1 Mural dans l’Exode : Suivi 
7.2 Murs d’expression 

 
8.0 Information 

8.1 Nouveaux moyens de communication : Suivi 
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8.2 Réseaux sociaux 
8.2.1 Vidéo 

8.2.1.1 Planification de la session H26 
 
9.0 Affaires diverses 
 
10.0 Levée 

Considérant l’arrivée d’une personne candidate pour le poste de permanence d’appuis, la réunion fut levée 
à 13h30 

 
 
 

 


