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TABLE DE CONCERTATION 

➔ H23 - #05 

M E R C R E D I  0 3  M A I  2 0 2 3  

1 5  H  3 0 ,  9 . 6 1  

O R D R E  D U  J O U R  

0.0 Procédures 
0.1 Reconnaissance du territoire 
0.2 Présidium 
0.3 Procès-verbal : 

0.3.1 H23-04 (14 avril 2023) 
0.3.2 Lecture 

0.3.3 Excuses 
0.3.4 Adoption 

0.4 Suite du procès-verbal 
0.5 Lecture et adoption du présent ordre du jour 
0.6 Reconnaissance du territoire

 

1.0 Affaires exécutives 
1.1 Formation Prévenir et combattre les violences à caractère sexuel (mandat) 
1.2 CRUES – Fédération : suivi – Congrès le 29 avril 2023 
1.3 Appel aux associations externes 
1.4 Comité disciplinaire 

 

2.0 AGEnda 2023-2024 : suivi 
2.1 URGENT - Thème central et mensuels : Choix 
2.2 Imprimeurs : devis et choix 
2.3 Graphiste : résultat google forms 

 

3.0 Affaires financières 
3.1 Subventions étudiantes H23 : suite (solde disponible : 200,00 (deux cents) $) - Proposition 

3.1.1 Graduation TES (demande 800,00 $) 
 

4.0 Locaux 
4.1 Réaménagement 3ème étage horizon 2023 : comité de travail et réflexion (voir plans + revendication) 
4.2 Distribution actuelle 

 

5.0 Affaires internes 
5.1 Comité de sélection du Secrétariat 
 

6.0 Délégué-e-s : 
6.1 Conseil d’administration du Cégep du Vieux Montréal (1 préuniversitaire, 1 technique) 
6.2 Conseil d’administration de la Fondation du Cégep du Vieux Montréal (1 préuniversitaire) 

 

7.0 Ouverture – fermeture de comités 
7.1 C2V2 

 
 

8.0 Activités des comités 
 

SVP, Complétez le formulaire disponible pour faire connaître vos activités. 
 

9.0 Levée 
 

 
 
Si vous ne pouvez assister à cette Table de concertation, n’oubliez pas de nous retourner une lettre d’excuse modèle (.doc ou .pdf) 
dûment complétée pour être totalement excusé pour cette Table de Concertation 

https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/04/04-230412-pvtc.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/09/01-plan_daction_1._lutte_contre_les_violences_sexuelles-phase_iii.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/04/230410-agenda-imprimeur-synthese.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/03/03-subv.etud.h23_-_proposition.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/03/03-subv.etud.h23-04-tes-budget.pdf
http://www.agecvm.org/evenements/horizon-2023-r%C3%A9am%C3%A9nagement-du-3%C3%A8me-%C3%A9tage-255-ontario-est-y-compris-locaux-des-comit%C3%A9s-et
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2022/02/01-reamenagement_2023_3eme_etage.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2012/09/04-excu.doc
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2012/09/04-excu.pdf
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TABLE DE CONCERTATION 
#03 

PROCÈS-VERBAL (Adopté): 22 MARS 2023 
LISTE DE PRÉSENCES 

Ordre alphabétique des délégué-e-s 

N O M ,  P R É N O M  COMI TÉS  
Absent C-Création littéraire 

Absent C-P.L.A.C. 

Absent C-Sciences de la nature 

Absent C-Sciences humaines – Questions internationales 

Absent C-Sciences humaines – Regards sur la personne 

Absent C-Soins infirmiers 

Absent T-C2V2 (Robotique) 

Absent T-Club de Poterie 

Absent T-Comité Plein Air 

Absent T-Improvisation 

Absent T-Los Escapados 

Absent T-Radio du Vieux 

Bard, Matthew C-Cinéma d’animation 

Bérubé-Vallières, Émilie T-Annyeong from Korea 

Bilal, Saweze C-Techniques de gestion 

Bordeleau Vallée, Tess C-Optimonde 

Boudreault, Sébastien T-S.A.E. 

Campagna, Nathaniel C-Cinéma d’animation 

Daviault-Campbell, Lili X-Bureau Exécutif 

Deguire, François-Johan T-Vieux-Dragon 

Deschamps, Gabriel C-Communication 

Desjardins, Marylou C-Langues 

Dion, Leylou Kyra X-Bureau Exécutif 

Excusé C-Architecture 

Excusé C-C.É.T.I.L. 

Excusé C-Design d’intérieur 

Excusé C-Graphisme 

Excusé C-Photographie 

Excusé C-T.T.S. 

Excusé MA-Verre 

Felton, Louis-Étienne C-Histoire & civilisation 

Fontaine, Leif T-2SLGBTQIA+ (alphabet mafia) 

Fontaine, Marion C-Sciences humaines – Innovation sociale 

Frenette, Gabrielle C-Optimonde 

Frenette, Kayla C-T.É.E. 

Girard, Simon C-C.A.V.É. (Comité AudioVisuel Étudiant) 

Inactif H23 C-Génie mécanique 

Inactif H23 C-Informatique 

Inactif H23 C-T.É.S. 

Inactif H23 MA-Céramique 

Inactif H23 MA-Construction textile 

Inactif H23 MA-Ébénisterie 

Inactif H23 MA-Impression textile 

Inactif H23 MA-Joaillerie 

Inactif H23 MA-Lutherie 

Kwan-Benoit, Tara-Lin C-Design industriel 

Lacas, Margot T-La Kayrap 

http://www.agecvm.org/
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/04/04-presence-12-04-23-excu.pdf
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Lalonde, Fae T-Libertad 

Landry, Léonard T-La Kayrap 

Lauzon-Bélanger, Tris T-Comité féministe 

Léger Meilleur, Colin T-Comité Métal - MCVM (Metal Club du Vieux Montréal) 

Lemieux, Alice T-Les signets de Sappho 

Lorimier, Élodie T-EnVIEUXronnement 

Michaud, Laurie Vilaire T-Interculturel 

Monuma, Christellange T-Interculturel 

Pilon, Thomas T-Comité Smash 

Sansot, Victor T-Journal L’Exilé 

Schneeberger, Rafaëlle C-Design de présentation 

Thibaudeau, Francis-Noël T-2SLGBTQIA+ (alphabet mafia) 

Vigneault, Romane T-Les signets de Sappho 

Vogel, Titouan T-Comité Métal - MCVM (Metal Club du Vieux Montréal) 

LISTE DE PRÉSENCES 

Ordre alphabétique des comités 

N O M ,  P R É N O M  COMI TÉS  
COMITÉS DE CONCENTRATION 

Excusé C-Architecture 

Girard, Simon C-C.A.V.É. (Comité AudioVisuel Étudiant) 

Excusé C-C.É.T.I.L. 

Bard, Matthew C-Cinéma d’animation 

Campagna, Nathaniel C-Cinéma d’animation 

Deschamps, Gabriel C-Communication 

Absent C-Création littéraire 

Excusé C-Design d’intérieur 

Schneeberger, Rafaëlle C-Design de présentation 

Kwan-Benoit, Tara-Lin C-Design industriel 

Inactif H23 C-Génie mécanique 

Excusé C-Graphisme 

Felton, Louis-Étienne C-Histoire & civilisation 

Inactif H23 C-Informatique 

Desjardins, Marylou C-Langues 

Bordeleau Vallée, Tess C-Optimonde 

Frenette, Gabrielle C-Optimonde 

Absent C-P.L.A.C. 

Excusé C-Photographie 

Absent C-Sciences de la nature 

Fontaine, Marion C-Sciences humaines – Innovation sociale 

Absent C-Sciences humaines – Questions internationales 

Absent C-Sciences humaines – Regards sur la personne 

Absent C-Soins infirmiers 

Frenette, Kayla C-T.É.E. 

Inactif H23 C-T.É.S. 

Excusé C-T.T.S. 

Bilal, Saweze C-Techniques de gestion 

MÉTIERS D’ART 
Inactif H23 MA-Céramique 

Inactif H23 MA-Construction textile 

Inactif H23 MA-Ébénisterie 

Inactif H23 MA-Impression textile 

Inactif H23 MA-Joaillerie 

Inactif H23 MA-Lutherie 

Excusé MA-Verre 

COMITÉS THÉMATIQUES 
Fontaine, Leif T-2SLGBTQIA+ (alphabet mafia) 

Thibaudeau, Francis-Noël T-2SLGBTQIA+ (alphabet mafia) 

http://www.agecvm.org/
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/04/04-presence-12-04-23-excu.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/04/04-presence-12-04-23-excu.pdf
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Bérubé-Vallières, Émilie T-Annyeong from Korea 

Absent T-C2V2 (Robotique) 

Absent T-Club de Poterie 

Lauzon-Bélanger, Tris T-Comité féministe 

Léger Meilleur, Colin T-Comité Métal - MCVM (Metal Club du Vieux Montréal) 

Vogel, Titouan T-Comité Métal - MCVM (Metal Club du Vieux Montréal) 

Absent T-Comité Plein Air 

Pilon, Thomas T-Comité Smash 

Lorimier, Élodie T-EnVIEUXronnement 

Absent T-Improvisation 

Michaud, Laurie Vilaire T-Interculturel 
Monuma, Christellange T-Interculturel 

Sansot, Victor T-Journal L’Exilé 

Lacas, Margot T-La Kayrap 

Landry, Léonard T-La Kayrap 

Lalonde, Fae T-Libertad 

Lemieux, Alice T-Les signets de Sappho 

Vigneault, Romane T-Les signets de Sappho 

Absent T-Los Escapados 

Absent T-Radio du Vieux 

Boudreault, Sébastien T-S.A.E. 

Deguire, François-Johan T-Vieux-Dragon 

BUREAU EXÉCUTIF 
Daviault-Campbell, Lili X-Bureau Exécutif 

Dion, Leylou Kyra X-Bureau Exécutif 

 

0.0 Procédures 
 

Les signets de Sappho propose ouverture l’ouverture de la Table de concertation H23-04 
Féministe appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

0.1 Reconnaissance du territoire 
 

Leylou Kira Dion (Bureau exécutif) lit cette reconnaissance territoriale 

J’aimerais / Nous aimerions commencer par reconnaître que le Cégep du Vieux Montréal est situé en territoire autochtone, lequel 
n’a jamais été cédé. Je reconnais/Nous reconnaissons la nation Kanien'kehá: ka comme gardienne des terres et des eaux sur 
lesquelles nous nous réunissons aujourd'hui. Tiohtiá:ke / Montréal est historiquement connu comme un lieu de rassemblement 
pour de nombreuses Premières Nations, et aujourd'hui, une population autochtone diversifiée, ainsi que d'autres peuples, y 
résident. C’est dans le respect des liens avec le passé, le présent et l'avenir que nous reconnaissons les relations continues entre 
les Peuples Autochtones et autres personnes de la communauté montréalaise. 
 

0.2 Présidium 
 

Les signets de Sappho propose Antoine à l’animation et au senti de la présente Table de concertation et 
Émilie Jean comme secrétaire 
Féministe appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

0.3 Lecture et adoption du procès-verbal (H23-03 – 22 mars 2023) 
 

0.3.1 Excuse 
 

Lettres d’excuse  
Excusé C-Architecture 

Excusé C-C.É.T.I.L. 

Excusé C-Design d’intérieur 

Excusé C-Graphisme 

Excusé C-Photographie 

Excusé C-T.T.S. 

Excusé MA-Verre 
 

0.3.2 Lecture 
 

http://www.agecvm.org/
https://www.agecvm.org/evenements/table-de-concertation-h23-04
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/03/03-230322-pvtc.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/04/04-presence-12-04-23-excu.pdf
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Lecture du procès-verbal en attente d’adoption 
 

0.3.3 Adoption 
 
Les Signets de Sappho propose l’adoption du procès-verbal tel quel de la 

✓ Table de concertation H23-03 du 22 mars 2023 
Féministe appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

0.4 Suite du procès-verbal 
 

R.A.S. 
 

0.5 Lecture et adoption du présent ordre du jour 
 

Ordre du jour tel qu’affiché et amendé 

1.0 Affaires exécutives 
1.1 AG H23-02 : mercredi 5 avril 2023 - retour 
1.2 AG H23-sp01 (pv) : 23 mars 2023 et sp02 (pv), 31 mars 2023– suivi 
1.3 Formation Prévenir et combattre les violences à caractère sexuel (mandat) 
1.4 CRUES – Fédération : suivi – Congrès le 29 avril 2023 
1.5 Appel aux associations externes 
1.6 Comité disciplinaire 

2.0 AGEnda 2023-2024 : suivi 
2.1 Thème central et mensuels : suivi 
2.2 Imprimeur : devis et choix 

3.0 Affaires financières 
3.1 Autofinancement des comités  
3.2 Subventions étudiantes H23 : suite (solde disponible de 200,00 (deux cents) $)- Proposition 

3.2.1 Graduation TES (demande 800,00 $) 

4.0 Locaux 
4.1 Réaménagement 3ème étage horizon 2023 : comité de travail et réflexion (voir plans + revendication) 
4.2 Distribution actuelle 

4.2.1 Local comité gratuit 

5.0 Affaires internes 
5.1 Comité de transition du secrétariat 
5.2 Comité de sélection de secrétaires étudiant de la permanence 

5.2.1 Rapport Sélection H23 et choix de nouveaux-velles permanent.e.s (début le plus rapidement pos-
sible) 

6.0 Délégué-e-s : 
6.1 Conseil d’administration du Cégep du Vieux Montréal (1 préuniversitaire, 1 technique) 
6.2 Conseil d’administration de la Fondation du Cégep du Vieux Montréal (1 préuniversitaire) 

7.0 Ouverture – fermeture de comités 
7.1 Robotique (fiche création) 
7.2 Comité de recherche indépendant sur les stages et les stagiaires du CVM (CRISS-CVM) 

8.0 Activités des comités 

2SLGBTQIA+ propose l’ajout du point 4.2.1 Local comité gratuit 

Libertad appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 
T.É.E. propose l’ajout du point 7.2 Comité de recherche indépendant sur les stages et les stagiaires du 
CVM (CRISS-CVM) 
Libertad appuie 
Adoptée à l’unanimité 

 
Bureau exécutif propose l’adoption de l’ordre du jour tel que modifié 
Libertad appuie 
Adoptée à l’unanimité 

 

1.0 Affaires exécutives 
 

1.1 Assemblée générale H23-02, mercredi 05 avril 2023 

Les comités sont invités à se présenter aux Assemblées générales régulières 
 

1.2 Assemblée générale H23-sp01 (pv) 23 mars 2023 et sp02 (pv), 31 mars 2023 : suivi 
 

http://www.agecvm.org/
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/03/03-230322-pvtc.pdf
https://www.agecvm.org/evenements/assembl%C3%A9e-g%C3%A9n%C3%A9rale-h23-02
https://www.agecvm.org/evenements/assembl%C3%A9e-g%C3%A9n%C3%A9rale-sp%C3%A9ciale-h23-01
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/03/sp01-230323pvagsp.pdf
https://www.agecvm.org/evenements/ag-h23-sp02-reconduction-31-mars-2023
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/04/sp02-230331pvagsp.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/09/01-plan_daction_1._lutte_contre_les_violences_sexuelles-phase_iii.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/04/230410-agenda-imprimeur-synthese.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/03/03-subv.etud.h23_-_proposition.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/03/03-subv.etud.h23-04-tes-budget.pdf
http://www.agecvm.org/evenements/horizon-2023-r%C3%A9am%C3%A9nagement-du-3%C3%A8me-%C3%A9tage-255-ontario-est-y-compris-locaux-des-comit%C3%A9s-et
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2022/02/01-reamenagement_2023_3eme_etage.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/04/230406-rapport_selection_permanence.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers-comites/club-de-robotique/230412-creationclubrobotiquesanstele.pdf
https://www.agecvm.org/evenements/assembl%C3%A9e-g%C3%A9n%C3%A9rale-sp%C3%A9ciale-h23-01
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/03/sp01-230323pvagsp.pdf
https://www.agecvm.org/evenements/ag-h23-sp02-reconduction-31-mars-2023
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/04/sp02-230331pvagsp.pdf
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Les membres sont appelés à rester respectueux-euses lors des Assemblées générales 
 

1.3 Formation Prévenir et combattre les violences à caractère sexuel (mandat) 
 

Plan d’action A21 : Lutte contre les violences sexuelles - Phase III 
✓ Considérant le mandat sur le Règlement visant à prévenir et à combattre les violences à caractère 

sexuel au sein de l’AGECVM voté par le Forum Numérique A20-01; 
✓ Considérant nos mandats internes pour lutter contre les violences à caractère sexuel; 
✓ Considérant le nombre inquiétant d’étudiant.e.s n’ayant pas suivi la formation 
✓ Considérant que l’AGECVM prend à cœur la lutte contre les violences à caractère sexuels; 
✓ Considérant les informations transmises au Bureau Exécutif en ce qui concerne le plan de route ac-

tuelle; 

Le Bureau Exécutif propose 
❖ Que la formation contre les violences à caractère sexuels devienne obligatoire à tous les 

signataires, aux représentant.e.s, aux personnes impliquées dans la mobilisation, ainsi 
qu’aux personnes avec responsabilité de l'AGECVM; 

❖ Que le suivi soit effectué par le Bureau Exécutif, un comité ad hoc ou toute autre instance 
compétente; 

❖ Que les instances de l'AGECVM puissent appliquer des sanctions, si besoin est, contre un.e 
de ses membres n'ayant pas suivi la formation; 

❖ Que l'AGECVM procède, en collaboration ou pas avec l'Administration du Cégep du Vieux 
Montréal, à une campagne de sensibilisation en direction des étudiant.e.s; 

❖ Que l’AGECVM renouvelle les mandats et positions voté.e.s lors des sessions précédentes, 

principalement le mandat inclus dans le plan d’action de la session A20 : Règlement visant 
à prévenir et à combattre les violences à caractère sexuel au sein de l’AGECVM. 

 

R.A.S. 
 

1.4 CRUES - Fédération 
 

Bureau exécutif propose Audrey-Anne Larocque, Colin Renaud et Aisha Belkhir pour former la 
délégation de l’AGECVM au Congrès annuel de la CRUES (29 avril 2023) 
Libertad appuie 

Adoptée à l’unanimité 
 

1.5 Appel aux Associations externes 
 

Il est proposé de retirer ce point de l’ordre du jour des prochaines Tables de concertation, puisqu’il est 
désuet 
 

1.6 Comité disciplinaire 
 

R.A.S. 
 

2.0 AGEnda 2023-2024 
 

Libertad propose Kayla Frenette sur le comité de production de l’AGEnda 23-24 de l’AGECVM 
Bureau exécutif appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

2.1 Thème central et thèmes mensuels 
 

R.A.S. 
 

2.2 Imprimeur : devis et choix 
 

R.A.S. 
 

 

3.0 Affaires financières 
 

3.1 Autofinancement des comités 
 

R.A.S. 
 

3.2 Subventions étudiantes (solde disponible 200,00 (deux cents) $) - proposition 
 

http://www.agecvm.org/
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/09/01-plan_daction_1._lutte_contre_les_violences_sexuelles-phase_iii.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2020/09/01-plan_action_a20.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2020/09/01-plan_action_a20.pdf
https://pivot.quebec/2023/04/06/un-nouveau-syndicat-etudiant-provincial-est-ne-dites-bonjour-a-la-crues/
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/04/230410-agenda-imprimeur-synthese.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/03/03-subv.etud.h23_-_proposition.pdf
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3.2.1 Graduation TES (demande de 800,00 $) 
 

Bureau exécutif propose la mise en dépôt de ce point subventions étudiantes H23 
Libertad appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

4.0 Locaux 
 

4.1 Réaménagement 3ème étage horizon 2023 : comité de travail et réflexion (voir plans + 

revendication) 
 

Le Kayrap propose que la café l’Exode soit consulté par le comité de travail et de réflexion sur le 

réaménagement du 3ème étage 
Bureau exécutif appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

4.2 Distribution actuelle 
 

4.2.1 Local comité gratuit 
 
Libertad propose que le local A3.06d (anciennement Comité gratuit - en face du local En-
VIEUXronnement) soit octroyé au comité 2SLGBTQIA+ 
Les signets de Sappho appuie 
Adoptée à l’unanimité 

 

5.0 Affaires internes 
 

5.1 Comité de transition du secrétariat 
 

R.A.S. 
 

5.2 Comité de sélection de secrétaires étudiant.e.s  de la permanence :  suivi 
 

5.2.1 Rapport du Comité de sélection H23 
 

Le Comité de sélection a procédé à un premier tri, après avoir reçu 15 (quinze) candidatures, par 
l'envoi d'un questionnaire portant sur l'Association étudiante et sur le Cégep du Vieux Montréal. 
Seulement 4 (quatre) candidat.e.s ont répondu à ce questionnaire, tous ont passé une entrevue. 
Les entrevues ont eu lieu, en présence, le mercredi 5 avril et jeudi 6 avril 2023. À l'issue du 
processus d'embauche, vous trouverez plus bas la liste de rappel pour l'embauche des étudiant.e.s 
permanent.e.s. 
Pour la sélection de la permanence, nous nous sommes basés sur les critères suivants, sans ordre 
précis : 
− L'autonomie et les aptitudes pour combler le poste, la connaissance de certains logiciels, 

l’expérience administrative et comme réceptionniste etc. 
− La connaissance de l'AGECVM, des instances, des mandats et des dossiers en cours. 

− La facilité à communiquer, compte tenu des fonctions d'accueil relatives au poste 
− Réaction face à des situations précises et face aux mouvements étudiants 
Le Comité de sélection recommande l’embauche de Noé Gagnier-Wascheul, Joey Demers-Cloutier 
et Émilie Jean et de placer Remy Rousseau sur une liste d’appel.  

  

Dépenses 
totales 

Autofinan-
cement 

Subvention 
demandée 

Prop.Secréta-
riat 

Adopté en TC 08-
02-23 

1 Improvisation - Tournée en Europe 21 800,00  $  20 400,00  $  1 400,00  $     600,00  $     600,00  $  

2 Situation Syrie Turquie: aide (pas dedem.)     1 000,00  $  1 000,00  $  1 000,00  $  

3 Documentaire sociologie      710,00  $       410,00  $     300,00  $     200,00  $    

4 TES: Graduation   4 565,00  $    3 765,00  $     800,00  $     200,00  $    

  TOTAUX 27 075,00  $  24 575,00  $  3 500,00  $  2 000,00  $  1 600,00  $  

      Disponible          2 000,00  $  $          

http://www.agecvm.org/
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/03/03-subv.etud.h23-04-tes-budget.pdf
http://www.agecvm.org/evenements/horizon-2023-r%C3%A9am%C3%A9nagement-du-3%C3%A8me-%C3%A9tage-255-ontario-est-y-compris-locaux-des-comit%C3%A9s-et
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2022/02/01-reamenagement_2023_3eme_etage.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/04/230406-rapport_selection_permanence.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/02/01-subv.etud.h23-01-budget-impro_europe.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/03/03-subv.etud.h23-03-court_metrage_socio.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/03/03-subv.etud.h23-04-tes-budget.pdf
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Au plus tôt, après approbation par la Table de Concertation H23-04, selon la charte, selon le 
nombre de postes à combler (trois en l’occurrence), des étudiant.e.s seront choisi.e.s par le Bureau 

exécutif selon les besoins du secrétariat, dans l'ordre de la liste de rappel, pour être embaucher.  
 

Libertad propose d’entériner le rapport du comité de sélection H23 des secrétaires étudiants pour 
le secrétariat de l’AGECVM 

T.É.E. appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 
Bureau exécutif propose de modifier le contrat de travail pour porter la prime versée à 
l’embauche à 200,00 (deux cents) $ et le taux pour le temps supplémentaire presté à 
150,00 %. 
Libertad appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

6.0 Délégué-e-s : 
 

6.1 Conseil d’administration du Cégep du Vieux Montréal (1 préuniversitaire / 1 technique) 
 

R.A.S. 
 

6.2 Conseil d’administration de la Fondation du Cégep du Vieux Montréal (1 préuniversitaire) 
 

R.A.S. 
 

7.0 Ouverture – Fermeture de comités 
 

7.1 Robotique (fiche de création) 
 

Vieux Dragon propose l’ouverture du comité Club de robotique 
Libertad appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

7.2 Comité de recherche indépendant sur les stages et les stagiaires du Cégep du Vieux Montréal 
(CRISS-CVM) 
 

TEE propose l’ouverture du Comité de recherche indépendant sur les stages et les stagiaires du 

Cégep du Vieux-Montréal - CRISS-CVM qui aura les mandats suivants: 

➢ Brosser le portrait socio-économique des stagiaires du Cégep du Vieux-Montréal dans le 
but d’identifier les dynamiques d’oppression qui les touchent dans le cadre de leurs stages 
; 

➢ Recueillir des statistiques sur les stagiaires et les milieux de stages dans le cadre des pro-
grammes techniques offerts au Cégep du Vieux-Montréal ; 

➢ Produire un rapport de recherche sur les conditions de stage spécifiques aux stagiaires du 
Cégep du Vieux-Montréal et sur les effets de la rémunération ou non de ces stages. 

Libertad appuie 
Adoptée à l’unanimité 
 

8.0 Activités des comités (La fiche des activités des comités n’a pas été complétée par 
les délégué.e.s présent.e.s) 
 

EnVIEUXronnement fait un événement de Troc tes trucs la semaine du 17 avril 2023 
 
Design industriel : vente de vêtements et de skateboard 

 
Interculturel : Festival diversité édition 2 : kiosque et macarons 
 
Il y aura une manifestation le 22 avril pour la Journée de la Terre 
 

9.0 Levée 
 

Libertad propose la levée de la Table de concertation H23-04, de ce 12 avril 2023 
Histoire & Civilisation appuie 
Adoptée à l’unanimité 

http://www.agecvm.org/
https://www.agecvm.org/evenements/table-de-concertation-h23-04
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers-comites/club-de-robotique/230412-creationclubrobotiquesanstele.pdf
https://www.agecvm.org/comites/club-de-robotique
https://www.agecvm.org/evenements/table-de-concertation-h23-04


Plan d’action A21 – Lutte contre les violences sexuelles : Phase III 

 Assemblée générale A21-01 (08 septembre 2021) 

 Document disponible sur notre site Internet www.agecvm.org - Page facebook 

Plan d’action A21 

Lutte contre les violences sexuelles 

Phase III 

✓ Considérant le mandat sur le Règlement visant à prévenir et à combattre les violences à ca-
ractère sexuel au sein de l’AGECVM voté par le Forum Numérique A20-01; 

✓ Considérant nos mandats internes pour lutter contre les violences à caractère sexuel; 

✓ Considérant le nombre inquiétant d’étudiant.e.s n’ayant pas suivi la formation 

✓ Considérant que l’AGECVM prend à cœur la lutte contre les violences à caractère sexuels; 

✓ Considérant les informations transmises au Bureau Exécutif en ce qui concerne le plan de 
route actuelle; 

Le Bureau exécutif propose 

❖ Que la formation contre les violences à caractère sexuels devienne 
obligatoire à tous les signataires, aux représentant.e.s, aux per-
sonnes impliquées dans la mobilisation, ainsi qu’aux personnes 
avec responsabilité de l'AGECVM; 

❖ Que le suivi soit effectué par le Bureau Exécutif, un comité ad hoc ou 
toute autre instance compétente; 

❖ Que les instances de l'AGECVM puissent appliquer des sanctions, si 
besoin est, contre un.e de ses membres n'ayant pas suivi la forma-
tion; 

❖ Que l'AGECVM procède, en collaboration ou pas avec l'Administra-
tion du Cégep du Vieux Montréal, à une campagne de sensibilisation 
en direction des étudiant.e.s; 

❖ Que l’AGECVM renouvelle les mandats et positions voté.e.s lors des 
sessions précédentes, principalement le mandat inclus dans le plan 
d’action de la session A20 : Règlement visant à prévenir et à com-
battre les violences à caractère sexuel au sein de l’AGECVM. 

http://www.agecvm.org/
https://www.facebook.com/agecvm
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2020/09/01-plan_action_a20.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2020/09/01-plan_action_a20.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2020/09/01-plan_action_a20.pdf
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Pour la soumission, selon les caractéristiques suivantes : 
Si vous pouviez nous répondre d'ici le vendredi 07 avril 2023, nous en serions très heureux  
Notre devis:  

Produit demandé : Agenda 2023 – 2024 
Format : 5 ¼ X 8 ¼  
Ouvert : 10 ½ X 8 ¼   
Nombre de pages : 212 p  100 M Offset #2 avec contenu recyclé (100% de fibres post-
consommation) – FSC + 4 p. couvertures  
Papier : Couv. Tango Advantage C2C, 0.12 blanc - FSC  
Couleur :  

Intérieur : 212 pages noir avec fond perdu   
Couverture : 4 pages imprimées 4 couleurs process recto, noir verso avec fond perdu + 
laminage lustré recto et verso  

Reliure : Spirale plastique (coul noir), coins perforés  
Présentation : tête-bêche (Textes + Session Automne 2023 / Session Hiver 2024)  
Certification FSC souhaitée (avec logo)  
Épreuves : Épreuves couleurs  
Quantité : 6000 en août 2023 
                  Préciser délai entre passer commande ferme et livraison des agendas imprimés  
Tolérance acceptable : ± 2%  
Empaquetage : en boîtes  
Livraison : 255 Ontario est, Montréal, Au plus tard le vendredi 11 août 2023: Pénalités 
éventuelles en cas de retard causé par l’imprimeur.  
Fourni par l’AGECVM : CD final au plus tard le vendredi 23 juin 2023, Sorties laser  

Le choix de l’imprimeur sera connu après la Table de concertation H22-04, du mercredi 12 avril 2023. 
Au plaisir de travailler avec vous  
Secrétariat de l'AGCVM pour la  
Coordination de la production  
AGEnda 2023-2024  
AGECVM  
NB: Envoyer toute votre correspondance au courriel de l'AGECVM (agecvm@hotmail.com)  

 
L’AGECVM a reçu trois soumissions de deux imprimeurs : 

 Tirage 6000 copies 

Enviro 100M blanc 74GSM (FSC-
100) 458PPI - Marquis 

16,764.00 $ 
(2.7940 $ / unité) 

Husky offset blanc 100M Recyclé 

100 %post consommation(FSC) 
– Héon & Nadeau 

20,665.00 $ 
(3.4441 $ / unité) 

Papier 100M offset texte #2– 
Édition Repro 

22,440.00 $ 
(3.7400 / unité) 

 

Pour décision 
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TABLE DE CONCERTATION H22-05 DU 03 MAI 2023 

AGEnda 2023-2024 : Graphistes : Résultats (02 mai 2023) 

146 votes 

 1 

Élodie Lorimier : 49 (33,60 % 



TABLE DE CONCERTATION H22-05 DU 03 MAI 2023 

 2 

Arevalorojas Syomara : 29 (19,90 %) 



TABLE DE CONCERTATION H22-05 DU 03 MAI 2023 

 3 
Maxence Ostiguy : 32 (21,9 %) 



TABLE DE CONCERTATION H22-05 DU 03 MAI 2023 

 4 
Travis Tel & Antoine Savy : 33 (22,6 %) 

Autres : 3 votes (2,1%) 

1 pour Option 4 sans arbre / 1 pour Option 2 sans les heures / 1 pour la mise en page AGEnda 22-23 



TABLE DE CONCERTATION H22-05 DU 03 MAI 2023 

 



Session H23 État le 22-03-23, à 11:43

Dépenses 

totales
Autofinancement

Subvention 

demandée
% Subvention Prop.Secrétariat

Adopté en TC 

08-02-23

Adopté en TC 

22-03-23

1 21 800,00  $     20 400,00  $             1 400,00  $            6,42% 600,00  $              600,00  $       

2 1 000,00  $            - 1 000,00  $           1 000,00  $    

3 710,00  $          410,00  $                  300,00  $               42,25% 200,00  $              

4 4 565,00  $       3 765,00  $               800,00  $               17,52% 200,00  $              

27 075,00  $     24 575,00  $             3 500,00  $            12,93% 2 000,00  $           1 600,00  $    -  $              

2 000,00  $           400,00  $       400,00  $        

Situation en Syrie et Turquie: aide  (demande tjrs non reçue)

TES: Graduation

Montant disponible H23

TOTAUX

Improvisation - Tournée en Europe

Subventions étudiantes H23

Documentaire sociologie

AGECVM -   Subventions étudiantes H23 proposées à la T.C. H23-03, du 22 mars 2023

https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/02/01-subv.etud.h23-01-budget-impro_europe.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/03/03-subv.etud.h23-03-court_metrage_socio.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/03/03-subv.etud.h23-04-tes-budget.pdf






Plan d’action A21 – Rénovations 2023 3ème étage CVM : s’assurer que les re-

vendications de l’AGECVM soient entendues par la Direction du CVM 

 Forum numérique H22-01 (02 février 2022) 

 Document disponible sur notre site Internet www.agecvm.org - Page facebook 

Plan d’action H22 

2023-Rénovations 3ème étage : s’assurer que les reven-
dications de l’AGECVM soient entendues par la Direc-

tion du CVM 

✓ Considérant le mandat voté en Assemblée générale A21-01; 

✓ Considérant les démarches qui ont été réalisés à ce propos et la liste de revendications qui a 

été écrite en réponse sur le plan actuel proposé; 

✓ Considérant notre objection sur le plan actuel proposé pour le troisième étage; 

Le Bureau exécutif propose 

❖ Que l’AGECVM transmette à la Direction la liste des revendications 

sur le réaménagement du 3ème étage présentée par le Bureau exécu-

tif, après consultation du Comité de négociation de l’Association; 

❖ Que le Bureau exécutif entame des pourparlers, s’il y a lieu, avec la 

Direction et tienne au courant le Comité de négociation de l’avancée 

des démarches; 

❖ Que la liste de nos demandes puisse être mise à jour; 

❖ Que la Table de concertation, si une Assemblée générale n’a pas été 

convoquée, puisse approuver un accord à un nouveau plan de réa-

ménagement du 3ème étage, s’il y a lieu; 

❖ Que l’AGECVM, en accord avec le mandat voté en Assemblée géné-

rale A21-01, entame des moyens de pressions pour s’assurer que 

notre voix et nos besoins soient entendus par la Direction; 

http://www.agecvm.org/
https://www.facebook.com/agecvm
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/09/01-plan_daction_2._campagne_renovations_2023_3eme_etage.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2022/02/01-reamenagement_2023_3eme_etage.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/09/01-plan_daction_2._campagne_renovations_2023_3eme_etage.pdf

