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TABLE DE CONCERTATION
= H23 - #02

MERCREDI 1TErR MARS 2023

15 H 30, 9.61
ORDRE DU JOUR

0.0 Procédures 0.3.3 Excuses
0.1 Reconnaissance du territoire 0.34 Adoption
0.2 Praesidium 0.4 Suite du proceés-verbal
0.3 Proces-verbal : 0.5 Lecture et adoption du présent ordre du jour
0.3.1 H23-01 (8 février 2023) 0.6 Reconnaissance du territoire
0.3.2 Lecture
1.0 Affaires exécutives
1.1 AG H23-02
1.2 AG H23-SP01
1.3 Plan d’action H23
1.4 Formation Prévenir et combattre les violences a caractére sexuel (mandat)
15 CRUES - Fédération
1.6 Appel aux associations externes
1.7 Comité disciplinaire
2.0 AGEnda 2023-2024
2.1 Calendrier proposé
2.2 Comité et coordinateur-trice
2.3 Courriel concours graphiste
2.4 Courriel Devis imprimeurs
25 Courriel concours lllustrations couverture et themes mensuels
3.0 Affaires financieres
3.1 Rapport financier au 30 juin 2022
3.2 Autofinancement des comités
3.3 Budget H23
331 Immobilisation (proposition)
4.0 Locaux
4.1 Réaménagement 3™ étage horizon 2023 : comité de travail et réflexion (voir plans + revendication)
4.2 Ouverture des portes le matin
4.3 Distribution actuelle
5.0 Affaires internes
5.1 Salaires (proposition)
5.2 Comité de transition du secrétariat
5.3 Comité de sélection de secrétaires étudiant de la permanence : projet et appel a candidature
6.0 Délégué-e-s :
6.1 Conseil d’administration du Cégep du Vieux Montréal (1 préuniversitaire, 1 technique)
6.2 Conseil d’administration de la Fondation du Cégep du Vieux Montréal (1 préuniversitaire)
7.0 Quverture — fermeture de comités
8.0 Activités des comités
8.1 Respect entre les comités
9.0 Levée

Si vous ne pouvez assister a cette Table de concertation, n’oubliez pas de nous retourner une lettre d’excuse modeéle (.doc ou .pdf)
diment complétée pour étre totalement excusé pour cette Table de Concertation

ORDRE DU JOUR DE LA TABLE DE CONCERTATION H23-02 DU 1¢* MARS 2023
Document disponible sur notre site Internet www.cvm.qgc.ca/agecvm



https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/02/01-230208-pvtc.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/09/01-plan_daction_1._lutte_contre_les_violences_sexuelles-phase_iii.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/02/230220-agenda2324.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/02/230206-_rapport_financier.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/02/02-230301-immobilisation-proposition_chiffree_ep_0.pdf
http://www.agecvm.org/evenements/horizon-2023-r%C3%A9am%C3%A9nagement-du-3%C3%A8me-%C3%A9tage-255-ontario-est-y-compris-locaux-des-comit%C3%A9s-et
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2022/02/01-reamenagement_2023_3eme_etage.pdf
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/02/proposition_augmentation_salaire.xlsx
https://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2023/02/02-courriel-appel_candidature_permanence.pdf
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2012/09/04-excu.doc
http://www.agecvm.org/documents/fichiers/2012/09/04-excu.pdf

