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BUREAU EXECUTIF

#17

PROCES-VERBAL (Projet): 27 AVRIL 2009

Responsable Francois Olivier-Cérat Externe Catherine Pilon-Dion

général

Secrétaire gé- | Mathilde Létourneau Information Vacant

nérale

Interne Nicolas Chatel-Launay | Mobilisation Vacant

Pédagogie Olivier Prud’'Homme- Affaires socio- Vacant
Richard, ai culturelles

Trésorerie Philippe Morais Délégué-e a la Vacant

mobilisation

Déléguée a Absent Déléguée a la Vacant

I'Interne - 1 Trésorerie

Déléguée aux | Vacant Délégué-e aux Absente

Affai. Socioc. Affaires externes

Déléguée a la | Julien Lévesque Délégué a Absent

Pédago - 1 I'information - 1

Observateur-trice-s :
- Stéphane Grégoire
- Catherine Thibault Riendeau

- Neven Kuvaric
- Guillaume Landais

0.0 Procédures

Francois-Olivier Cérat propose I'ouverture du présent Bureau exécutif
Philippe Morais appuie
Adoptée a I'unanimité

0.1 Praesidium

Francois Olivier-Cérat propose Francois-Olivier Cérat pour présider et Catherine Thibault
comme secrétaire du présent Bureau Exécutif

Mathilde Letourneau appuie

Adoptée a I'unanimité

0.2 Lecture et adoption des proceés-verbaux

Mathilde Letourneau propose I'adoption

e du procés-verbal du Bureau exécutif H09-16, du 20 avril 2009;

e et du procés-verbal du Bureau exécutif H09-sp04, du 23 avril 2009 - PAS DE QUORUM
Francois-Olivier Cérat appuie

Adoptée a I'unanimité
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0.3 Suite des procés-verbaux
R.A.S

0.4 Lecture et adoption du présent ordre du jour

Philippe Morais amende pour ajouter le point 2.7 Suivi forum jeunesse

Francois Olivier-Cérat appuie
Adopté a I'unanimité

Francois Olivier Cérat amende pour ajouter un point 2.0 BE , d’enlever le point 2.6 Co-
mité jeu de joie : déficit pour en traiter dans affaire courante, et de rajouter un point

2.6 Table de concertation CVM

Mathilde Létourneau propose I'ordre du jour modifié suivant ;

1.0 Affaires courantes
2.0 Bureau Exécutif
3.0 Affaires Internes
3.1 Retour Conseil d’administration
Retour SAE
Panneau d’affichage électrique
Retour table de concertation AGECVM
License Photoshop, In-Design.
Suivi Forum jeunesse
Table de concertation CVM
4.0 Affaires externes
4.1 Congrés ASSE : retour
Mobilisation

WWWwwWwWw
NOUN,L~,WN

5.0
6.0 Prochaine Assemblée générale : ordre du jour
7.0

Affaires socioculturelles
7.1 Party de fin de session
8.0 Affaires diverses
9.0 Levée
Catherine Pilon-Dion appuie
Adoptée a I'unanimité

0.5 Deéclarations
R.A.S

0.6 Régie et / ou réflexion

Francois-Olivier Cérat Nicolas Chatel-Launay
Responsable général Responsable aux affaires inter-
. R.A.S. nes
. R.A.S.

Mathilde Létourneau

Secrétaire générale Philippe Morais

* RA.S. Responsable a la Trésorerie
Catherine Pilon-Dion . R.A.S.
Responsable aux Affaires exter- |gjivier Prud’Homme-Richard
nes RAS Responsable a la Pédagogie
L] . . .

. R.A.S.

Vacant
Responsable aux Affaires socio-
culturelles

Vacant
Responsable a la Mobilisation

Vacant
Responsable a I'Information
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1.0 Affaires courantes

2.0

[
e

Les responsables du comité Jeu de joie expliquent les raisons du déficit de 3800,00 (trois mille
huit cents) $. Ils s’engagent a rembourser la totalité du déficit via des activités de financement
[au cours de la prochaine session]

Mathilde Letourneau propose que le Bureau exécutif présente a la prochaine Table de
concertation une proposition pour autoriser un déficit de 3800,00 (trois mille huit
cents) $ d’ici le 15 mai afin que le comité Jeux de Joie rembourse les Foufounes électri-
ques et ce conditionnellement a I'autofinancement la prochaine session

Francois Olivier-Cérat appuie

Adopté a I'unanimité

Mathilde Letourneau propose :

- Attendu qu'il nous est impossible d’évaluer d’avance le temps nécessaire a la réalisation des
taches énumérées lors du dernier BE.

- Attendu que des facteurs autres (voyage,cours d’été...) peuvent venir chambouler la limite de
20h maximum de travail par semaine, fixé lors du dernier BE.

¢ Que l'organisation de I'horaire de travail soit laissée a la discrétion des deux em-
ployées;

¢ Que I'horaire de travail ainsi que les éventuelles modifications qui y seront appor-
tées soient envoyées a agecvm@hotmail.com, ainsi qu’aux adresses mails per-
sonnelles des exécutant-e-s;

e Qu’'a chaque semaine, les deux employées rédigent :

< Un rapport du travail effectué lors de la semaine précédente;
< Un plan de travail pour la semaine suivante.

e Qu'a chaque semaine, ces deux documents soient envoyés a
agecvm@hotmail.com ainsi qu’aux adresses mail personnelles des exécutant-e-s
afin de permettre une pleine transparence et un suivi régulier de la part des res-
ponsables de ’'AGECVM;

e Que dans l’éventualité ou le travail n’est pas achevé d’ici la rentrée scolaire de
I'automne 2009, les deux employées soient chargées de rédiger un document ré-
capitulatif du travail effectué et de ce qu’il reste a faire, pour permettre a
d’autres d’éventuellement reprendre le travail la ol il a été laissé;

e Qu’au premier Bureau exécutif de la rentrée de I'Automne 2009, les deux em-
ployées fassent un compte rendu du travail effectué durant les vacances d’été et
que le document cité ci-haut soit précieusement gardé dans les dossiers du secré-
tariat de ’'AGECVM

Nicolas Chatel-Launey appuie
Adoptée a I'unanimité

Bureau exécutif

On constate la démission de Catherine Pilon-Dion comme Responsable aux Affaires ex-
ternes

Mathilde Létourneux propose Catherine Thibault comme Responsable aux Affaires externes
par intérim

Francois-Olivier Cérat appuie

Adoptée a I'unanimité
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Francois-Olivier Cérat propose une augmentation de salaire des exécutant-e-s de 10 %
Philippe Morais appuie

BUREAU EXECUTIF H09-17

Philippe Morais amende pour 30 %
Francois-Olivier Cérat appuie

Mathilde Létourneau sous-amende pour 150 %
Francois-Olivier Cérat appuie

Proposition amendée et sous-amendée adoptée a I'unanimité

3.0 Affaires internes

[
e

3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

3.6

Retour Conseil d’administration

Le président du Conseil d’administration du Cégep du Vieux-Montréal est parti et Alain La-
marre est nommé Directeur des Services aux étudiants.

Retour Services aux étudiants

R.A.S
Panneau d’affichage

Nicolas Chatel-Launey propose que la permanence s’occupe de la diffusion des horai-
res des instances, par le biais du panneau d’affichage électrique, de facon régu-
liere, de ’'AGECVM mais que les exécutant-e-s puissent y avoir acces

Philippe Morais appuie

Adoptée a I'unanimité

Retour Table de concertation - AGECVM
R.A.S.
Licence Photoshop et In-Design

Francois-Olivier Cérat propose que I’AGECVM achéte une licence de Photoshop et In-
design pour lI'ordinateur de la permanence
Catherine Thibault appuie

Mathilde Létourneau amende pour que ce soit GIMP qui soit installé a la place.
Nicolas Chatel-Lemay appuie
Adoptée a lI'unanimité

Principale telle qu’amendée, adoptée a l'unanimité

Suivi forum jeunesse

N’engage en rien I'"AGECVM que Stéphane soit sur le forum mais il pourrait faire le pont
(suivi).

Mathilde Létourneau propose que Stéphane Grégoire soit reconnu comme membre de
I’AGECVM pour le Forum jeunesse de l'ile de Montréal.
Nicolas Chatel-Launay appuie
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4.0

5.0

6.0

7.0

8.0

9.0

[
e

Francois-Olivier Cérat amende pour qu’un suivi de chacune des réunions du Forum
jeunesse soit fait au Bureau exécutif.

Philippe Morais appuie

Adoptée a I'unanimité

Le vote est demandé sur la principale telle qu’amendée :
Pour: 4 Contre : 2
Adoptée a la majorité

3.7 Table de concertation - CVM
R.A.S.
Affaires externes

4.1 Retour congrés ASSE

Mathilde Létourneau propose que I’AGECVM accueille le Camp de formation et de ré-
flexion de I’ASSE a I'automne 2009

Francois-Olivier Cérat appuie

Adoptée a lI'unanimité

Mobilisation
R.A.S.
Prochaine Assemblée générale

Francois-Olivier Cérat propose de mandater Mathilde Létourneau pour faire I'ordre du jour
de I'’Assemblée générale du 06 mai 2009, et Nicolas Chatel-Launay et Frangois-Olivier
Cérat pour I'affichage et la banniére

Catherine Thibault appuie

Adoptée a I'unanimité

Affaires socioculturelles

7.1 Party de fin de session

Mathilde Létourneau propose elle-méme et Catherine Thibault pour coordonner le party de
fin de session

Affaires diverses

R.A.S.

Levée

Mathilde Létourneau propose la levée du présent Bureau exécutif

Francois-Olivier Cérat appuie
Adoptée a I'unanimité
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