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ASSEMBLEE GENERALE
# 01

PROCES-VERBAL (Adopté): 08 SEPTEMBRE 2021

75 personnes ont signé les listes de présence lorsque ’Assemblée
générale s’ouvre a 15h55

Procédures

Félix-Antoine Brault (Profil Individu (sans mathématiques)) propose I'ouverture de ’Assemblée générale A21-01 de
ce 08 septembre 2021

Luca Reymann (Techniques de I'informatique) appuie

Adoptée a 'unanimité

Présidium
Juliette Houde (Profil Action sociale & médias) propose Olivier Boucher a I’animation, Julien Créte Nadeau au se-
crétariat et Maria Craciun au senti

Carolyne Martineau (Techniques de design de présentation) appuie
Adoptée a I'unanimité

Lecture et adoption des procés-verbaux
0.2.1 H21-01: 03 février 2021

Carolyne Martineau (Techniques de design de présentation) propose d’adopter le procés-verbal du Forum numé-
rique H21-01

Félix-Antoine Brault (Profil Individu (sans mathématiques)) appuie

Adoptée a 'unanimité

Suite du procés-verbal
Ordre du jour

Ordre du jour affiché
1.0 Plan d’action A21

1.1 Lutte contre la violence a caractére sexuel : Phase Il

1.2 Rénovations 3¢™me ¢tage (2023) : Campagne (voir plans)

1.3 Associations combatives : Solidarité

1.4 Identité de genre : Respect

1.5 COVID 19 : Lutte et mesures sanitaires

1.6 Encourager la culture démocratique et la participation de notre communauté a cette derniere
1.7 Environnement - CEVES

1.7.1  Courriel : Journée internationale de mobilisation pour la justice climatique : 24 septembre
2.0 Affaires financiéres
2.1 Café 'Exode : Annulation dette interne et suivi des flux financiers Exode-AGECVM
2.2 Bilan 2020-2021 : projet
2.2.1  Bilan A20-H21 (Fiche excell) — Etat des résultats
2.2.2  Bilan Comptable 2020-2021

2.3 Bilan des activités
2.4 Budget A21 (proposition Bureau exécultif)
2.5 Subventions externes :

251 A21-01: Bibliotheque DIRA [400,00 $ (quatre cents dollars) demandés]
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http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/10/01-presence_ag_210908.pdf
http://www.agecvm.org/evenements/assembl%C3%A9e-g%C3%A9n%C3%A9rale-a21-01
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/02/01-210203pvfn.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/02/01-210203pvfn.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/09/01-plan_daction_1._lutte_contre_les_violences_sexuelles-phase_iii.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/09/01-plan_daction_2._campagne_renovations_2023_3eme_etage.pdf
http://www.agecvm.org/evenements/horizon-2023-r%C3%A9am%C3%A9nagement-du-3%C3%A8me-%C3%A9tage-255-ontario-est-y-compris-locaux-des-comit%C3%A9s-et
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/09/01-plan_daction_3_associations_combatives_-_solidarite.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/09/01-plan_daction_4._respect_de_lidentite_de_genre.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/09/01-plan_daction_5._lutte_contre_la_covid_19.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/09/01-plan_daction_6._encourager_la_culture_democratique.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/09/01-plan_daction_7._journee_internationale_de_mobilisation_pour_la_juctice_climatique.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/08/01-finances_-_dette_interne_exode-agecvm_annulee.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/08/01-bilana20-h21.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/08/01-bilan_comptable-er.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/09/01-agecvm_rapport_financier_30-06-2021.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/08/01-budget_a21-p.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/09/01-subv.extern_a21-01_-_dira.pdf
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252 A21-02 : Gogauche [200,00 $ (deux cents dollars) demandé]
3.0 Affaires internes :
3.1 Plan d’écologisation du CVM : consultation finale au 30 septembre 2021
4.0 Elections du Bureau exécutif A21-H22 :
41 Calendrier électoral (proposition)

4.2 Comité d’élection
4.3 Campagne de mobilisation
5.0 Nomination délégué-e-s :
51 Conseil d’administration du Cégep du Vieux Montréal (1 issu-e du secteur préuniversitaire, 1 issu-e du
secteur technique)
5.2 Commission des études (1 issu-e du secteur préuniversitaire, 1 issu-e du secteur technique)
6.0 Affaires diverses

6.1 Table de concertation A21-01 : 15 septembre 2021
6.1.1  Ordre du jour a valider
6.1.2 Budget A21 : décaler ala T.C. A21-02, du 29 septembre 2021
6.2 Entente AGE-CVM de fonctionnement (A21-H22) : a approuver
6.2.1  Derniére entente A19-H20 signée
7.0 Levée

Taha Boussaa (Profil Questions internationales) propose que le point 2.0 Affaires financiéres devienne 1.0 et que
1.0 Plan d’Action A21 soit relégué au point 2.0
Carolyne Martineau (Techniques de design de présentation) appuie

Ordre du jour adopté a ’'unanimité
1.0 Affaires financiéres
1.1 Café ’Exode : Annulation dette interne et suivi des flux financiers Exode-AGECVM
1.2 Bilan 2020-2021 : projet
1.2.1  Bilan A20-H21 (Fiche excell) — Etat des résultats
1.2.2 Bilan Comptable 2020-2021
1.3 Bilan des activités
14 Budget A21 (proposition Bureau exécutif)
15 Subventions externes :
1.5.1 A21-01: Bibliothéque DIRA [400,00 $ (quatre cents dollars) demandés]
1.5.2 A21-02: Gogauche [200,00 $ (deux cents dollars) demandé]
2.0 Plan d’action A21

2.1 Lutte contre la violence a caractéere sexuel : Phase Il
2.2 Rénovations 3®™e étage (2023) : Campagne (voir plans)
2.3 Associations combatives : Solidarité

2.4 Identité de genre : Respect
2.5 COVID 19 : Lutte et mesures sanitaires
2.6 Encourager la culture démocratique et la participation de notre communauté a cette derniere

2.7 Environnement - CEVES
2.7.1  Courriel : Journée internationale de mobilisation pour la justice climatique : 24 septembre
3.0 Affaires internes :

?3.1 Plan d’écologisation du CVM : consultation finale au 30 septembre 2021
4.0 Elections du Bureau exécutif A21-H22 :

4.1 Calendrier électoral (proposition)

4.2 Comité d’élection

4.3 Campagne de mobilisation
5.0 Nomination délégué-e-s :
51 Conseil d’administration du Cégep du Vieux Montréal (1 issu-e du secteur préuniversitaire, 1 issu-e

du secteur technique)
5.2 Commission des études (1 issu-e du secteur préuniversitaire, 1 issu-e du secteur technique)
6.0 Affaires diverses
6.1 Table de concertation A21-01 : 15 septembre 2021
6.1.1 Ordre du jour a valider
6.1.2 Budget A21: décaler ala T.C. A21-02, du 29 septembre 2021
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http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/09/01-plan_daction_5._lutte_contre_la_covid_19.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/09/01-plan_daction_6._encourager_la_culture_democratique.pdf
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0.5

1.0

6.2

7.0 Levée

Entente AGE-CVM de fonctionnement (A21-H22) : a approuver
6.2.1 Derniéere entente A19-H20 signée

Date de la prochaine Assemblée

Taha Boussaa (Profil Questions internationales) propose de déléguer la Table de concertation pour fixer la date
de la prochaine Assemblée générale

Félix-Antoine Brault (Profil Individu (sans mathématiques)) appuie

Adoptée a 'unanimité

Affaires financiéres

Point d’information

Présentation du Bilan A20-H21 par le comptable, Bruno Emond, ainsi que des précisions du Bureau exécutif

1.1 Café I’exode : annulation de la dette interne et suivi des flux financiers Exode-AGECVM

Félix-Antoine Brault (Profil Individu (sans mathématiques)) propose
Considérant la dette interne de 'Exode envers TAGECVM d’'un montant total de 163.034,31 $ au 30 juin
2021 et répartie comme suit :

v

o

non remboursement partiel des paies (facturées et payées chaque semaine par TAGECVM) des
employé.e.s de 'Exode pour les sessions H17, A17, H18, H20, A20 et H21, pour ces trois der-
niéres sessions déductions faites des Subventions salariales d’'urgence Canada pergues (pour un
total de salaires dus d’une valeur de 149.540,30 $);

non remboursement des taxes, payées a Revenu Québec chaque trimestre par TAGECVM, mais
percues par 'Exode pour le 1° trimestre 2020 (1° janvier au 31 mars) et le 3™ trimestre 2020
(septembre 2020, pour un total de taxes dues par 'Exode d’une valeur de 13.494,01 $);

Considérant que la reprise des activités de 'Exode ne sera pas facile dans un contexte pandémique en-
core incertains;

Considérant que la période pandémique, ainsi que le recours a la Subvention salariale d’'urgence Cana-
da pour les sessions H20, A20 et H21 a permis de récupérer en partie les salaires versés par
’AGECVM et 'Exode (contribution totale a 'TAGECVM de la SSUC pour 'année 2020-2021 : 86.931,14
$) allégeant d’autant les comptes de 'AGECVM,;

.
°g

Que la dette interne de I’Exode envers I’AGECVM d’un montant de 163.034,31 (cent
soixante-trois mille trente-quatre dollars et 31 sous) $ soit annulée en date du 1°" ao(t 2021,
Que I’Exode s’engage a mettre en place un tableau de bord des dépenses et revenus, y
compris les taxes, du café ’Exode a transmettre au Bureau exécutif selon une périodicité a
déterminer;

Que ’Exode s’engage a rembourser dorénavant a ’AGECVM les salaires de ses employé.e.s
pour un mois donné au plus tard avant le 20 du mois suivant, organisant alors les cueil-
lettes de ses recettes cash en fonction de cette date, sinon que I’Exode présente a
’AGECVM, en cas de défaillance de son remboursement du, un plan de remboursement
précis;

Que I’Exode s’engage a payer les taxes (qu’il doit aux gouvernements pour ses activités de
vente et d’achat de produits, taxes qui sont intégrées a celles de ’AGECVM et déclarées
chaque trimestre - 31 janvier, 30 avril, 31 juillet et 30 octobre), au plus tard le jour méme de
cette déclaration trimestrielle, sinon que I’Exode présente a ’AGECVM, en cas de défail-
lance de son remboursement du, un plan de remboursement précis.

Carolyne Martineau (Techniques de Design de présentation) appuei
Adoptée a 'unanimité

1.1 Bilan 2020-2021
1.1.1 Bilan 2020-2021 (Fiche excell) — Etat des résultats
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2.1.1 Etat des résultats 20-21 (Logiciel comptable) : Pour information

ETAT DEE RESULTATE

Période du 01 jull 2020 aw 30 juin 2021

CET EXERCICE EXERCICE PREC. ECART
(Cuml 12 pdr.j (Cumul 12 pdrE.j
BREVEWOE Mantant Racis Mastant Racls Mastast Ratis
BEVENUE ACECYM
AUTOMME - COTISATIONZ JOUR 150141.97 o.00 SELOD. 0D 0.0 52041.97 +# 53.05
AUTOMHE - COTISATIONS SUOBVENTIONS OONC. i 534E.97) o.00 10000. 00 0.0 [ 155846.97) - 15%.47
AUTOMHE - COTISATIONS BODSET THEMAT. 5000.00 0.00 10000. 00 0.0 [ s0op.00y - 50.00
AUTOMNE - OOTISATIONS SAIR 8360.00 0.00 &360.00 0.0 2000.00 = 31.45
AUTOMHE — COTISATIONS FORMATION ENTREF. 3935.00 .00 0.0 0.0 3995.00 0.0
RIVER — COTISATIONS JOUR 145573.392 0.00 ST40E. 0D 0.0 48165.92 = 45.45
HIVER - COTISATIONE 30IR 11145.00 .00 T714.50 .00 3430.50 = 44.47
HIVER - COTISATIONS FORMATION ENTREP . o. oD 0. oo i 300. 00) 0.0 300.00 = 100.00
HIVER - COTISATIONS SUBNENTION CONC. i 10587.61) 0.0 10000 00 o.00 [ I058T.61) - 205.88
HIVER - COTISATIONS BUDCET THEMAT. J30E.6% o.00 10000. 00 0.0 [ 8691.31) - BE.91
LIVEES DSACES: VENTE ETUDIANT 1z92.17 o.00 10715%.37 0.0 [ F42T7.20p - B7.35
LIVRES DSAGES: AUTRES RECETTES 0.0 0.00 i 3E.TE} 0.0 35.7% + 10D.00
LIVRES USAGES: SERVICE 3%E.77 .00 2212 46 .00 [ 1B13.6%) - E1.38
LIVRES DSAGES: LIVAES ACECWYM 107%.97 .00 3217.82 .00 [ 2137.85) - E6.44
REVENDE OE PBOTOC.-TELECOF . -IMPRESSION 1b. 65 o.00 I704.032 o.oo [ 2693.3E) - 99%.61
AUTOFIMANCEMENT ETUDIANT PROJET RCECYM 1%27.01 o.00 o.o0 0.0 13z7.01 o.oo
REVENOS DIVERS 2T3E.58 o.00 0.0 0.0 2735.55 0.0
VENTES MENSUELLES CAFE ETUDIANT L'EXODE 5433.70 0.00 431187.91 0.0 { 42574B.Z1) - 39B.T4
COOVERN . CAHADA - S30C B6931.14 0.00 o.oo 0.0 BE6931.14 0.0
REVENO D'ACTIVITE EXTERNE COMITE 176E6. 16 .00 41812. 46 .00 [ Z4146.300 - 57.T75
REVENDS BIERES COMITE 1Z0.64 0. oo 16651.77 0.0 i 16521.13)p - S5 22
TOTAL DES REVEWUS DE VENTEES 4ZE0OL.TE o.00 TE5TTEZ.57 0.00 i 229750.81) - 43.52
BEHDUS ET RABAIS SUR VENTES
TOTAL DES HENDDS ET BRRABATE SUR VENTES 0.00 o.oa o.oga .00 o.0oD o. o0
OO0T DES HARCHANDISES VERDOES
TOTAL COUT DES MARCHANDISES VEHDUES 0.0 0.00 o.oa 0.0 o.oo 0.0
BENEFICE BRUT 4ZHO01.TE o.00 TEITEZ .57 o.oo i 2I9750.81) - 43.52
CET EXERCICE ENERCICE PREC. BCART
(Cuminl 17 pdr. ) (Cumnl 17 pde )
CHARZES Mantant Racils Mastant Ratis MasCant Ratis
CHARCEE b"EXFLOITATION
INFORMATION: MATERIEL 4.00 0.00 o.op 0.00 24.00 o.om
INFORMATION = ACHAT QUOTIDIENS 247.21 .00 1336.30 .00 i 98%.0%) - 7T4.02
M08 : PORTE DRAFPEAU, AFFICHES, PFAHCARTES 1275.00 .00 4633.61 .00 0 Z764.61p - 55.5%
PROGRAMME ETODIANT BEFUCIE 10000.00 .00 10000.00 .00 o.om [
TELEPHOKE 5T2.1E .00 474 .66 .00 97.52 + ID.55
ASSURANCE GROUFE - R.C. 11415.61 0.00 13722.97 0.00 0 1307.38) - 1D.ZB
MATERIEL DE EUREAD T4B.14 0.00 B52.98 0.00 95.18 + 14.5B8
FHOTOCOPIEDRS f FAX 11043 .41 0. o0 13823 1D 0. o0 i 1785.6%) - 13.352
FAPIER i 100.00) 0. o0 143.31 0. o0 i 243_31p - 163.7B
SERVICES OOMPTAELE 12090.62 0.00 4724.12 0.00 T3EE.50 + 155.33
LOCICTEL COMPTAELE 1434.00 0.00 1563.04 0.00 i E%.04 - 4.42
SUPPORT IHFORMATIQUE 1110.T& 0.00 1434.35 0.00 i 324.1%p - 22.5%
FRAIS EANCAIRES E37.03 .00 1947.52 .00 i 1310.8%) - &T.30
MISE & JOOR SITE WEE ACECVM SET5.00 .00 D.on .00 SETS.00 o.om
FRAIS DE PAYE OGCI 1640.30 0.00 214B.62 0.00 i 507.72y - Z3.63
ACENDA 1073770 0.00 1E913. 75 0.00 i B1T7&.05) - 43.23
IMPRENDS 36.00 .00 35.30 .00 0o.70 o+ 1.38
IMHOBILISATION COMITE 0.00 .00 2Z0.00 .00 i 2Z0.00F - 1l00.00
LIVRES DSACES: AOTRES DEFEHSES ZED.00 0.00 T05.00 a.00 0 425.006 - &O0.ZB
LIVRES USAGES: CONTRACTUEL-LE-Z b.00 0.00 E597.95 a.00 0 6597.95h - lO0.00
LIVRES DBACES: REMBOURSEMENT 1113.55 0. o0 SITE.TD 0. o0 i B1&5.11) - EB.0OD
M - FERTEZ DD JOUR D.oD 0.00 53.7% 0.00 i 5%.TEp - lo0.00
SALAIRE PERMANENCE ACECWH TILES. 45 0.00 ET403. 20 0.00 975%.65 + 14.4B
SALAIRE ERODE ACECVH 45103.63 0.00 102488.8% 0.00 i £3385.28) - 52.0%
OOETRACTUEL-LE-S D.oD 0.00 1266.96 0.00 i 1Z66.96) - 10D.00
C.2.5.T. 2Z3B.44 .00 3360.61 .00 i 1122.17) - 33.3%
AFFAIRES SOCTOCULTURELLES o.oD 0.00 BOL.Z4 0.00 i BO01.Z4y - lo0.0O
ANIMATION COMITES T1.86 .00 D.on .00 T1.86 0. o
SUBVENTIONS ETUDIANTES D.oo 0.00 200.00 0.00 i 200.00p - 100.00
OOMMANDITE CWM 22500.00 0.00 22500.00 0.00 o.om o.om
SUSVENTION EXTERNE BETL.ZE .00 3263.64 .00 5407.62 + 1&5.6%
COMITES: TECHNICIEN 0.00 .00 381225 .00 i 3812.25) - loD.0O
COMITES THEMATIQUES: DEPEMSES T437.51 0.00 24777 .48 a.00 0 1733%.95) - &9.98
OOMITES: ALCOOL-BIERES b.00 0.00 14614.Z1 a.00 0 14614.21F - l0D.00
OOHITES: RACR o.oD 0. o0 2352 TD 0. o0 i 2252 .70 - 10D.00
OOMITES: FRAIS DE PERMIS o.oD 0. o0 105500 0. o0 i 1055.006 - 100.00
OOHITES DE COMCENTRATION: DEPEHSES 24700. 28 0.00 2047521 0.00 4225.05 + ZD.63
ACHAT FRODUITS MEHSUELS CAFE EXODE S10B.5& 0.00 321301.3% 0.00 f 3121%2.83) - 97.17
TOTAL DES CHARCEE O EXFLOITATION 2TLF5Z.1Z2 .00 ETIE4T .37 .00 i 407835.25) - &0.0D0
MARSEE EALARIALE
TOTAL DE LA MASSE SALKRIALE Q.00 0.00 Q.00 0.00 o.am o.om
FRAIS D"ADMTIHISTRATION
TOTAL DES FRAIS D'"ADMINISTRATION .00 o.oo o.o00 o.oo 0.on 0.0
TOTAL DES CHARCES ZT1552._12 .00 ET9E47.37 .00 i 407835.25) - &0.0D0
BENEFICE MET 156045 .64 0.00 T7905.20 0.00 78144.44 + 1l0D.Z1
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1.1.2

1.3

CAF ITAL-ACT IOHS
ACTIONS ORDINAIRES CATEGORIE A
ACTIONS ORDIMATRES CATEGORIE B
ACTIONS PRIVILEGIEES

TOTAL DU CAPITAL-ACTIONS

BNR AD DEEUT DE LA PERIODE
BEKEFICE DE LA FERIODE

B.H.R. A LA FIN DE LA FERIODE

Bilan comptable 2020-2021

CET EXERCICE EXERCICE PREC. ECART
Cumul 12 pdie. ) [Cumal 12 pdr.} Manzant Ratia
0.0 a.00 a.om .o
0.0 a.00 a.om .o
0.0 .00 a.om .00
O.00 0.0 0.om 0.0
EEE3E. 41 i SHEF. T} TIS05.20 + BE5E.95
158045, B4 7T305.20 TEL44.44 + 100.31
2Z4H35.05 68835.41 15604964 + 226.T0

Taha Boussaa (Profil Questions internationales) propose I'adoption du bilan comptable 2020-2021
Florian Boyer (Techniques de l'informatique) appuie

Adoptée a I'unanimité

Bilan des activités

R.AS.

14

Budget A21 (proposition secrétariat)

Taha Boussaa (Profil Questions internationales) propose d’adopter le budget pour la session A21 tel que ré-
digé par le secrétariat de 'TAGECVM, en ajoutant que le surplus du poste budgétaire Mobilisation au 30 juin
2022 soit alloués a un nouveau poste budgétaire nommé Caisse de gréve — mobilisation, et que ce poste soit

repris tel quel dans le budget de la session A22
Frédérique Courcy-Rioux (Profil Optimonde) appuie

13 -
252" Budget 2021-2022 - Proposé
Budget A21
EXODE =
propose
':D‘n'saﬁuns Studi (6450 - AZ21 J 600D - H22) 141 250,00 § Exode: ventes) 300 000,00 5
ISuhuemion larisle durgence - Canada (S5UC)
Revenus des photocopies et aufres recsties 500,00 § Exode: Achat produits + charges d'exploitation 250 000,00 §
| TOTAL PRODUITS AGECVM 141 750,00 $ Exnde: Salaires (+CSS5T 1,84 § (201801008 ) 50 000,00 5
Résultats EXODE - 3
Budget A21
proposé LIVRES USAGES Budget A21
- ronsi
Information : Achat quotidiens| 500,00 S - -
P Pr— 1000000 § Livres usagés: recattes) 2 500,00 §
EUMC F Etudiant réfugia AZ2-H23) 5 000,00 5
Subvention externe] 5 000,00 § Livres usagés: remboursement-Honoraires) 2 500,00 5
Supervision nouveau site web: Koumbit Réseaul 5 000,00 § Résultats Livres usagés 1
Nouveau site salaire Equipe] 7 500,00 §
Représentation 500,00 5 £
Honoraires professionnels: Avocats, 500,00 5 SOMITES
|Frais d'administration _ _ Cotisations dédiées sux Comités: Concentration: Quote-part] - 5
el e “’f’c”‘;'::":; ;gﬁ : Colisalions ddiées aux Comites: Concentralion: Subventian 10 000,00 §
Lo Taishon 00005 Colisations dediéss aux Comites: Thematiques: Budgst 10 000,00 §
— +T B — 200000 5 Cumi‘h_éﬁ.: TEVENLUS. pmpres 20 000,00 5
Support informatique | 1 500,00 5 Comités: recettes bitres, - 8
Frais bancaires, 1 500,00 § TOTAL PRODUITS COMITES 40 000,00 § |
Assurances (groupe + Resp ilité civile 8000,00 §
Amortissement - 5 Comités de concentration: dépensas) 15 000,00 §
Salaires (D.A.5. inclus + C55T+ Honoraire P . " e
- = —r 5000005 Cmmesﬂ\amwa :Iapenses 25 000,00 5
C.5.5.T. Parmanance (CSST 1,84 § (2018)/1008) 828,00 5 Comites: Achat Bigre -
ContractueHe-s 500,00 § TOTAL DEPENSES COMITES, 40 000,00 %
Frais C 125000 § RESULTATS COMITES - 8
Autres frais (imprévu, ... 250,00 5
|Vie étudiante (Hors comités) TOTAL PRODUITS A21-H22 AGECVM COMPLET 484 250,00 §
AGEnda 2021-2022, 10 000,00 §
= % (FEN.SAE) AG. AD2-01 du 04.09-2002 — TOTAL CHARGES A21-H22 AGECVM COMPLET 467 078,00 S
Subventions &tudiantes) 1000,00 § RESULTATS A21-H22 AGECVM COMPLET 17 172,00 $
Immobifsations comités 500,00 5
Animation Comités| 1000,00 §
Organisation 500,00 5
Commandites CVM (Vidéo-Théstre-Cégep spact.-TV-Danse 6 250,00 §
TOTAL DEPENSES AGECVM] 124 578,00 §
Résultats MEWMI 17172,00 § Engagement contractuel ==> non modiﬁahlel
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Jamie-Katherine Strasbourg (Techniques de travail social) amende pour allouer la somme excéden-
taire de 17172,00 $ a un fonds d’extréme nécessité géré par ’AGECVM
Félix-Antoine Brault (Profil Individu (sans mathématiques)) appuie

Opposition constatée

Amendement adopté a majorité

Note du secrétariat :

L’amendement proposé et adopté n’est pas applicable, car le montant retenu (17 172,00 $) n’est qu’un
montant virtuel, étant inclus dans un budget prévisionnel pour une session, A21, et non un montant ins-
crit dans un bilan annuel, ce dernier basé sur les dépenses et les revenus réellement réalisés, et révisé
par un comptable agréé.

Avant de proposer d’alimenter un tel fond ne serait-il pas judicieux de préciser d’abord les finalités et le
mode de fonctionnement d’'un tel Fond ? Probablement il devrait étre établi en coordination avec le
Fond déja établi au sein des Services aux étudiant.e.s du Cégep du Vieux Montréal, ces derniers ayant
les compétences adéquates pour gérer un tel fond dans le respect des Iégislations en place et grace a
acces aux informations privées sur nos membres et nécessaires pour gérer les dossiers de nos
membres qui pourraient recourir & ce Fond.

Budget A21 tel gu’amendé
d’adopter le budget pour la session A21 tel que rédigé par le secrétariat de FAGECVM, en ajou-
tant que le surplus du poste budgétaire Mobilisation au 30 juin 2022 soit alloués a un nouveau
poste budgétaire nommé Caisse de gréve — mobilisation, et que ce poste soit repris tel quel dans
Ie budget de la sessmn A22, Mmmmwm%mm

[mais amendement inapplicable] adopté a I'unanimité

Proposition privilégiée
Juliette Houde (Profil Action sociale & médias) propose de sauter au point
2.7 Environnement - CEVES
2.7.1 Courriel : Journée internationale de mobilisation pour la justice climatique : 24 septembre
Elsa Kazi (Tremplin DEC) appuie
Adoptée a majorité

La CEVES <la.planete.sinvite.universite@gmail.com>

Mar 2021-08-31 07:57

Bonjour,

J’espére que vous allez bien en cette rentrée tant attendue.

Comme vous le savez probablement, le 24 septembre prochain sera une journée internationale de mobilisa-
tion pour la justice climatique initiée par Fridays for Future.

Plusieurs associations collégiales et universitaires prévoient organiser des votes de gréve pour le 24 sep-
tembre afin de permettre a leurs membres de prendre part aux mobilisations étudiantes pour la justice clima-
tique. Est-ce que I'AGECVM serait intéressée a mobiliser ses membres pour la gréve?

Aussi, puisque le 24 septembre arrive & grands pas, la CEVES mettra & la disposition des associations étu-
diantes un modéle de propositions de greve ainsi que des affiches a imprimer et des visuels a partager sur
les réseaux sociaux. Tout le matériel sera bien entendu modifiable et adaptable aux réalités de chaque cam-
pus.

N’hésitez pas a répondre a ce courriel si vous avez des questions, des critigues ou des commentaires, ou Si
vous avez besoin de quelconque support particulier durant la préparation de la gréve.

Au plaisir de lire votre réponse!

Cordialement,

Florence Lachapelle, militante pour la CEVES

Jamie-Katherine Strasbourg (Techniques de travail social) propose de mandater le comité Mobilisation pour
organiser une campagne de sensibilisation pour différencier les différentes positions sur les enjeux clima-
tiques des partis politiques aux élections fédérales d’ici le 20 septembre tout en mobilisant pour I'assemblée
générale spéciale de gréve a venir.
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2.0

15

Laurélie Ménard (Profil Optimonde) appuie
La proposition est retirée

Elsa Kazi (Tremplin DEC) propose de convoquer une Assemblée générale spéciale de gréve A21-sp01
le jeudi 16 septembre a 112h30 au 4.821 et autres salles si nécessaire avec I’ordre du jour suivant
1.0 Greve du 24 septembre 2021 (Journée internationale pour la Justice climatique)
1.1  Pléniere
1.2 Modalités (date, durée, autre)
1.3 Mandat et vote
1.4 Moyens d’action
2.0 Levée

:6 50 MEMBRES
POUR LES MEMBRES PRESENT-E-S A CETTE ASSEMBLEE GENERALE

(Considérations pour las logistique autour de la densité de personnes et la distanciation requise)
Félix-Antoine Brault (Profil Individu (sans mathématiques)) appuie

Opposition constatée
Adoptée a Majorité

Jamie-Katherine Strasbourg (Techniques de travail social) propose de mandater le comité Mobilisation pour
organiser une campagne de sensibilisation pour différencier les différentes positions sur les enjeux clima-
tiques des partis politiques aux élections fédérales d’ici le 20 septembre tout en mobilisant pour I’Assemblée
générale spéciale de greve du 16 septembre 2021.

Katherine Heckersbruch (Techniques de gestion et d'intervention en loisir) appuie

Opposition constatée

Battu a majorité

Subventions externes

151 AZ21-01: Bibliotheque DIRA [400,00 $ (quatre cents dollars) demandés]
1.5.2 A21-02: Gogauche [200,00 $ (deux cents dollars) demandé]

Taha Boussaa (Profil Questions internationales) propose la mise en dép6t de ces deux demandes
de subventions externes A21

Philoméne Lemieux (Histoire et civilisation) appuie

Adoptée a 'unanimité

Plan d’action A19

Taha Boussaa (Profil Questions internationales) propose d’adopter tous les points du plan d’action pour la ses-
sion A21

Carolyne Martineau (Techniques de design de présentation) appuie

Adopté a 'unanimité

2.1

Lutte contre la violence a caractére sexuel : Phase Il

% Que la formation contre les violences a caractére sexuels devienne obligatoire a tous les sigha-
taires, aux représentant.e.s, aux personnes impliquées dans la mobilisation, ainsi qu’aux per-
sonnes avec responsabilité de I'AGECVM,;

% Que le suivi soit effectué par le Bureau Exécutif, un comité ad hoc ou toute autre instance com-
pétente;

% Que les instances de 'AGECVM puissent appliquer des sanctions, si besoin est, contre un.e de
ses membres n'ayant pas suivi la formation;

% Que I'AGECVM procéde, en collaboration ou pas avec I'Administration du Cégep du Vieux Mon-
tréal, a une campagne de sensibilisation en direction des étudiant.e.s;

« Que I'AGECVM renouvelle les mandats et positions voté.e.s lors des sessions précédentes,
principalement le mandat inclus dans le plan d’action de la session A20 : Réglement visant a
prévenir et a combattre les violences a caractére sexuel au sein de ’TAGECVM.
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2.2 Rénovations 3%7Me étage (2023) : Campagne (voir plans)

% Que I'AGECVM réunisse ses comités concernés par ces rénovations prévue en 2023 au 3ieme
étage afin de coordonner nos revendications;

s Que I'AGECVM récolte et rassemble les demandes et revendications de la population étudiant.e
vis a vis de ces rénovations;

% Que L'AGECVM consulte les syndicats touchés par ces rénovations pour connaitre leurs posi-
tions;

% Que I'AGECVM entame des négociations avec I'Administration vis a vis de ces rénovations;

% Que l'AGECVM programme une campagne de moyens de pressions si nécessaire;

% Que I'AGECVM s'assure que les espaces perdus au cours des dernieres sessions (A3.94 (Ar-
chives), A3.95, A3.96 et A3.97(anciens locaux de la radio) + C3.15 (ancien Dodorium) soient ré-
cupérés sinon compensés d'une certaine fagon, notamment pour la relocalisation de nos ar-
chives;

% Que I'AGECVM négocie et signe une entente sur la gestion et les droits que posséde I'Associa-
tion sur ces espaces.

2.3 Associations combatives : Solidarité

% Que I'AGECVM cherche a établir des relations durables, coopératives, de préférence perma-
nentes et solidaires avec les autres associations étudiant.e.s qui partagent nos valeurs et posi-
tions;

% Que L'AGECVM entame ces démarches dans l'optique de I'établissement d'un échange de res-
sources solidaires;

% Que I'AGECVM cherche I'établissement d'un réseau coopératif et solidaire vis a vis de la mobili-
sation des parties concernées;

% Que les parties et 'AGECVM cherchent a établir une coalition commune entre les associations
concerneées.

2.4 Identité de genre : Respect

% Que 'AGECVM demande a ses exécutants, qui le souhaite, d’afficher publiquement leurs pro-
noms;

% Que ’'AGECVM indique, dans les procés-verbaux, si la personne concernée est a l'aise, les pro-
noms des participants entre parenthéses;

% Que 'AGECVM adopte un style d’écriture non genré dans ses communications internes et ex-
ternes.

2.5 COVID 19 : Lutte et mesures sanitaires

% Que PAGECVM s’assure que des mesures sanitaires suffisantes soient appliquées pour protéger
la communauté étudiant.e.s;

% Que 'AGECVM se charge, si besoin est, de s’assurer que ces régles soient appliquées au sein
de ses activités;

% Que le Bureau Exécutif propose un plan de lutte contre la COVID-19 satisfaisant;

% Que la Table de Concertation adopte un plan de lutte contre la COVID-19 en ce qui concerne les
activités de comités d’ici le 15 septembre;

% Que les instances de ’TAGECVM s’assurent que les mesures sanitaires soient appliquées et réa-
gissent si la situation change;

% Que des sanctions soient appliquées si un.e membre met en danger le bien-étre sanitaire de
notre communauté par ses actions.

2.6 Encourager la culture démocratigue et la participation de notre communauté a cette der-
niere

% Que I'AGECVM entame des campagnes d'informations pour informer et sensibiliser les étu-
diant.e.s sur la démocratie étudiante dont illes font partie;

% Que I'AGECVM entame des initiatives de mobilisation pour augmenter la participation démocra-
tique;
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3.0

4.0

5.0

6.0

K2

% Que le Bureau exécutif garde si possible ces méthodes de travail basées sur la consultation des
membres concernés, le consensus, la transparence de son processus de décision ainsi que le
suivi des mandats et projets effectués devant les instances de I'Association;

Affaires internes

3.1

Plan d’écologisation du CVM : consultation finale au 30 septembre 2021

Jamie-Katherine Strasbourg (Techniques de travail social) propose de mandater la Table de concertation
A21-01, du 15 septembre 2021, de traiter ce dossier du plan d’écologisation du Cégep du Vieux Mon-
tréal

Félix-Antoine Brault (Profil Individu (sans mathématiques)) appuie

Adoptée a 'unanimité

Elections du Bureau exécutif A21-H22

4.1

4.2

4.3

Calendrier électoral

Taha Boussaa (Profil Questions internationales) propose le calendrier électoral pour I’élection du Bureau
exécutif de la session A21 tel que présenté
- Du jeudi 09 au vendredi 17 septembre 2021 : mise en candidature
- Du lundi 20 au vendredi 24 septembre 2021 : Campagne d’information, avec un débat a
I’Exode
- Lundi 27, 07h00, au mercredi 29 septembre 2021, 17h00: vote Omnivox
Jamie-Katherine Strasbourg (Techniques de travail social) appuie
Adoptée a l'unanimité

Comité d’élection

Katherine Heckersbruch (Technigues de gestion et d'intervention en loisir) propose Jamie-Katherine Stras-
bourg (Techniques de travail social) et Claire Labrecque (Histoire et civilisation) comme au Comité
d’élection

Félix-Antoine Brault (Profil Individu (sans mathématiques)) appuie

Adoptée a 'unanimité

Campagne de mobilisation

Nomination Délégué-e-s

51

5.2

Conseil d’administration du Cégep du Vieux Montréal (1 issu-e du secteur préuniversitaire,
1issu-e du secteur technique)

Philoméne Lemieux (Histoire et civilisation) propose la mise en dépdt pour la délégation du secteur tech-
nique au Conseil d’administration du Cégep du Vieux Montréal

Luca Reymann (Techniques de I'informatique) appuie

Adoptée a 'unanimité

Frédérique Courcy-Rioux (Profil Optimonde) reste déléguée du secteur préuniversitaire au Conseil
d’administration du Cégep du Vieux Montréal

Commission des études du Cégep du Vieux Montréal (1 issu-e du secteur préuniversitaire, 1
issu-e du secteur technique)

Félix-Antoine Brault (Profil Individu (sans mathématiques)) propose la mise en dép6t pour la délégation du
secteur technique a la Commission des études du Cégep du Vieux Montréal

Frédérique Courcy-Rioux (Profil Optimonde) appuie

Adoptée a 'unanimité

Affaires diverses

6.1

Table de concertation A21-01 : 15 septembre 2021
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http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/02/210208-plan_decologisation_consultation_9_fevrier_2021_tableau.pdf
http://www.agecvm.org/sites/www.agecvm.org/files/fichiers/2021/08/calendriera21.pdf

XZ - Assemblée générale A21-01

6.1.1 Ordre du jour avalider

6.1.2 Budget comités A21: décaler ala T.C. A21-02, 29 septembre 2021

Taha Boussaa (Profil Questions internationales) propose de postposer a la Table de concertation
A21-02, du 29 septembre 2021 le budget des comités et de décaler au 24 septembre 2021 la
date limite pour déposer une demande de budget pour les comités thématiques et de concen-
tration ainsi que pour les subventions étudiantes

Félix-Antoine Brault (Profil Individu (sans mathématiques)) appuie

Adoptée a I'unanimité

6.2 Entente AGE-CVM de fonctionnement (A21-H22) : a approuver
6.1.1 Derniere entente A19-H20 signée

Philoméne Lemieux (Histoire et civilisation) propose le renouvellement pour les sessions A21 et
H22 de I’entente de fonctionnement entre ’AGECVM et le Cégep du Vieux Montréal.

Claire Labrecque (Histoire et civilisation) appuie

Adoptée a I'unanimité

7.0 Levée

Félix-Antoine Brault (Profil Individu (sans mathématiques)) propose la levée de I’Assemblée générale A21-01
Philomene Lemieux (Histoire et civilisation) appuie
Adoptée a 'unanimité
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