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ASSEMBLEE GENERALE
‘ #0
PROCES-VERBAL (Adupté): 04 SEPTEMBRE 2013

87 personnes ont signé les listes de présence lorsque ’Assemblée
générale s’ouvre a 15h45

0.0 Procédures

Annie Legault (Techniques de travail social) propose I'ouverture de ’Assemblée générale A19-01 de ce 04 sep-
tembre 2019

Antoine St-Germain (Sciences de la nature et Sciences humaines (Double DEC)) appuie

Adoptée a 'unanimité

0.1 Présidium

Annie Legault (Techniques de travail social) propose Guillaume Picard (Sciences humaines — Actions sociales et
meédia) et Olivier Boucher (Profil Individu, sans mathématique) comme présidium

Antoine St-Germain (Sciences de la nature et Sciences humaines (Double DEC)) appuie

Adoptée a I'unanimité

0.2 Lecture et adoption des procés-verbaux

0.2.1 H19-01: 06 février 2019
0.2.2 H19-sp01: 27 février 2019
0.2.3 H19-sp02: 12 mars 2019
0.2.4 H19-sp03: 27 mars 2019
0.25 H19-02: 27 mars 2019 - PDQ
0.2.6 H19-03: 17 avril 2019 - PDQ

Annie Legault (Techniques de travail social) propose d’adopter en bloc les procés-verbaux de la session H19 tel
que présentés

Pascal Bienvenue (Techniques de génie mécanique) appuie

Adoptée a 'unanimité

0.3 Suite des proces-verbaux

Pascal Bienvenue (Techniques de génie mécanique) propose de passer au point suivant
Béatrice Marissal (Arts, lettres et communication-Option Littérature) appuie
Adoptée a 'unanimité

0.4 Ordre du jour

Ordre du jour affiché et adopté
1.0 Plan d’action A18

1.1 27 septembre 2019

1.2 Programme d’étudiants réfugiés suivi
2.0 Affaires financiéres :

2.1 Bilan 2018-2019 : projet

211 Bilan A18-H19 (Fiche excell)

2.1.2 Etat des Résultats 18-19 (Logiciel comptable)
2.2 Bilan des activités
2.3 Budget A19 (proposition secrétariat)
2.4 Subvention externe :
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0.5

2.4.1  A19-01: ENvironnement JEUnesse: colloque au CVM 04 au 06 octobre 2019 - 3000,00 $ de-
mandés
2.4.2  A19-02: Bibliothéque DIRA - 400,00 $ demandés
2.4.3 A19-03: Manifestation contre le racisme - octobre 2019 - 300,00 $ demandés
3.0 Elections du Bureau exécutif :

3.1 Calendrier électoral
3.2 Direction du scrutin
4.0 Nomination délégué-e-s :
41 Conseil d’administration du Cégep du Vieux Montréal (1 issu-e du secteur préuniversitaire, 1 issu-e du

secteur technique)
5.0 Affaires diverses
6.0 Levée

Gabriel Brillant-Poirier (Histoire et civilisation) propose d’ajouter le point 1.1.1 Assemblée générale spéciale de
gréve A19-sp01, jeudi 19 septembre, 11 heures et 1.1.2 Compost
Edmond Rossier-Bisaillon (Profil Individu (sans mathématiques) appuie

Léa Chalifour (Histoire et civilisation) s’oppose
Adopté a la majorité

Gabriel Brillant-Poirier (Histoire et civilisation) propose I'ordre du jour tel que modifié
1.0 Plan d’action A18
1.1 27 septembre 2019
1.1.1 Assemblée générale spéciale de gréeve, jeudi 19 septembre 2019, 11 heures
1.1.2 Compost
1.2 Programme d’étudiants réfugiés suivi
2.0 Affaires financieres :
2.1 Bilan 2018-2019 : projet
2.1.1 Bilan A18-H19 (Fiche excell)
2.1.2 Etat des Résultats 18-19 (Logiciel comptable)

2.2 Bilan des activités
2.3 Budget A19 (proposition secrétariat)
24 Subvention externe :
2.41 A19-01: ENvironnement JEUnesse: colloque au CVM 04 au 06 octobre 2019 - 3000,00 $
demandés

2.4.2 A19-02: Bibliotheque DIRA - 400,00 $ demandés
) 2.4.3 A19-03: Manifestation contre le racisme - octobre 2019 - 300,00 $ demandés
3.0 Elections du Bureau exécutif :

3.1 Calendrier électoral
3.2 Direction du scrutin
4.0 Nomination délégué-e-s :
4.1 Conseil d’administration du Cégep du Vieux Montréal (1 issu-e du secteur préuniversitaire, 1

issu-e du secteur technique)
5.0 Affaires diverses
6.0 Levée
Elza Kazi (Techniques d'éducation spécialisée) appuie
Ordre du jour modifié adopté a 'unanimité

Date de la prochaine Assemblée

Ariane Beaudin (DEC intensif en informatique) propose le mercredi 25 septembre 2019, a 15h30, au A4.79 pour la
prochaine Assemblée générale réguliére, ordre du jour a déterminer par le Bureau exécutif
Antoine St-Germain (Sciences de la nature et Sciences humaines (Double DEC)) appuie

Oussama Mohamed Essediq Kaidali (Arts visuels) amende pour L’Exode
Amendement rejeté (pour raison de travaux a L'Exode

Adoptée a la majorité
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1.0 Plan d’action A19
1.1 27 septembre 2019
1.1.1 Assemblée générale spéciale de gréve, jeudi 19 septembre, 11 heures

v" Alors que le monde s’est déja réchauffé d’environ 1 °C et que, selon le Groupe d’experts
intergouvernemental sur I'évolution du climat (GIEC), il est indispensable de limiter ce
réchauffement a 1,5 °C, mais que la trajectoire de réchauffement projetée d’ici 2100 a
partir des engagements pris a la COP 21 est de 3 °C;

v Alors que les conclusions de la COP 24, tenue en Pologne en décembre dernier, ne font
que réaffirmer les engagements des Etats déja formulés lors de la COP 21,
engagements insuffisants pour maintenir le réchauffement en dessous des 1,5 °C

v Alors que pour parvenir a limiter 'augmentation de la température du globe a 1,5 °C, il
faudra diminuer de 45% nos émissions de gaz a effet de serre par rapport au niveau de
2010 d'ici 2030 et atteindre la carboneutralité sur Terre d’ici 2050; que pour le moment,
rien n'indique que ces cibles seront respectées

v Alors qu’a + 3,7 °C, le niveau des océans pourrait monter d’un metre

v Alors que le gouvernement du Canada fait preuve d’inaction face a la dérégulation en
achetant le pipeline Trans Mountain une journée aprés |'annonce d’une urgence
climatique.

v Alors que face a I'élection fédérale du 21 octobre 2019, nous devons faire une escalade
des moyens de pression.

v Alors qu’un appel a une gréve étudiante a été lancé pour le 26 septembre par DEC, par
La planéte s’invite a 'université, par Pour le futur et par le comité enVIEUXronnement
de I'AGECVM.

v Alors qu’un appel mondial a une greve étudiante a été lancé pour le 27 septembre, les
étudiant.e.s et les jeunes québécois.e.s se doivent d'y répondre.

v Alors que le comité enVIEUXronnement de I'AGECVM, a la suite d’'une rencontre du 3
septembre 2019 de 48 membres de I'AGECVM, s’est doté du mandat de faire appel a
deux journées de gréve les 26 et 27 septembre 2019.

Gabriel Brillant-Poirier (Histoire & civilisation) propose:

. Que I'’AGECVM convoque une Assemblée générale spéciale de gréve le jeudi 19
septembre 2019 & 11h00 aux Cafétérias du 4°™ étage pour voter une journée de gréve le
jeudi 26 septembre 2019, dans le cadre d’une gréve telle qu’avancée par DEC, par La
planéte s’invite a 'université, par Pour le futur et par le comité EnVIEUXronnement de
I’AGECVM, et une journée de gréve symbolique le vendredi 27 septembre 2019.

. Que 'AGECVM se dote d’un mandat de soutien aux organismes environnementaux
suivants: Devoir Environnemental Collectif (DEC), La planéte s’invite a I'université, Pour
le futur, Extinction Rebellion Québec (ERQ).

. Que PAGECVM annonce une urgence climatique et se dote d’'un mandat de mobilisation
pour s’attaquer a la dérégulation climatique et I'inaction politique.

Edmond Rossier-Bisaillon (Profil Individu (sans mathématiques)) appuie

Adopté a I'unanimité

1.1.2 Compost

+ Alors que I'implantation du compost au CEGEP par I'administration du CEGEP du Vieux Mon-
tréal ne commence qu’en automne 2020.

+ Alors que le comité thématique enVIEUXronnement a commencé I'implantation du compost a
I'Exode en hiver 2019 en faisant affaire avec Compost Montréal

+ Alors que le comité thématique enVIEUXronnement a commencé l'implantation d’'un écosys-
teme local de compost, ou les résidus organiques de I'Exode et de la cuisine de la cafétéria se
font composter pour étre réinvestis dans nos serres étudiantes.

Gabriel Brillant-Poirier (Histoire & civilisation) propose:
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e Que ’AGECVM soutienne I'implantation du compost par le comité EnVIEUXronnement
de 'AGECVM en collaboration avec Compost Montréal pour les sessions d’automne
2019 et d’hiver 2020.

¢ Que PAGECVM se dote d’'un mandat de soutien pour les efforts du comité EnVIEUXron-
nement de P’AGECVM dans son implantation d’un écosystéme local de compost.

Antoine St-Germain (Sciences de la nature et Sciences humaines (Double DEC)) appuie

Adoptée a I'unanimité

1.2 Programme étudiant réfugié (PER) suivi
Soirée Karaoké, le mercredi 18 septembre, au A3.12
2.0  Affaires financieres
2.1 Bilan 2018-2019 : projet (Information)
2.1.1 Bilan A18-H19 (Fiche excell)

Annie Legault (Techniques de travail social) propose d’adopter le bilan provisoire pour ’année
2018-2019, dans l'attente du bilan comptable.

Jérémie Lamarche (Techniques de travail social) appuie

Adopté a 'unanimité

Bilan A18-H19 - Proposition A.G. A19-01, 04 septembre 2019

s . :
AGE Bilan A18-H19 propose
PRODUITS AGECVM Budget A18-H19
projet
Cotisations étudiantes (6500 - A18/6250 - H19) 209 000,00 $ 20984000 & (840,00) 3
Revenus des photocopies et auires recettes 3000,00 § 141795 % 158205 §
TOTAL PRODUITS AGECVM 212 000,00 § 211 257,95 § 742,05 §
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT AGECVM ~ Budget A18-H19
- projet
Activités militantes

Information : Achat quotidiens 1000,00 & 1155,87 & (155,87) 38
Mabilisation 10000,00 3 812723 § 187277 §
EUMC Programme étudiant réfugie 10000,00 % 10000,00 & - 8
Subvention externe 6000,00 $ 5900,01 & 9999 §
Représentation 500,00 § - % 500,00 $
Honoraires professionnels: Avocats 500,00 & - & 500,00 %
Frais d'administration - 8
Matériel de bureau - Papier| 2700,00 8 215724 § 54276 §
Photocopieurs + CVM + 15 000,00 $ 1512561 § (12561)
Téléphone 600,00 3 5234 3§ 7666 §
Honoraires professionnels: Comptabl 5 800,00 $ 688384 § (108384)%
Support informatique 4 000,00 § 415568 & (155,68) 3
Frais bancaires 2250,00 § 272370 § (473,70} 8
Assurances (groupe + Responsabilité civile 13 500,00 & 1337019 % 12981 §
Amortissement| - 5 1169,39 § (1169,39) 5
Salaires (D.A.S. inclus + CSST+ Honoraire)| -5
Salaires Permanence ( - salaires livres usages) a5 000,00 § BT 92679 § (2 926,79) %
C.5.5.T. Permanence (CSST 1,84 § (2018)/1008) 1428,00 % 122386 § 204,14
Contractuel-le-5 1000,00 $ 134108 § (341,08) %
Frais Cognicase 2500,00 % 254645 § (46,45) 5
Autres frais (imprévu, ) 500,00 S 3400 § 466,00 3

Vie étudiante (Hors comitfg[ _
AGEnda 2018-2019 16 304,00 $ 16 303,90 § 010 8§
Fond extréme nécessité (FEN-SAE) A.G. A02-01 du 04-09-2002 - 5 - % -
Subventions étudiantes 2000,00 & (1140,00) % 3140,00 §
Immaobilisations comités 1500,00 § 656,79 § 84321 %
Organisation socioculturelle - § - & - 8§
Commandites CVM (Vidéo-Théatre-Cégep spect.-TV-Danse) 12500,00 & 12500,00 5 - %
TOTAL DEPENSES AGECVM]| 194 582,00 § 192 684,97 § 1897,03 §
Résultats AGECVM 17 415,00 § 18 57298 & {1154,98) §
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Budget A18-H19

projet

Résultats au 30

juin 2019

Résultat final

LIVRES USAGES

Budget A18-H19

projet

Exode: ventes 650 000,00 $ B18 97476 § 3102524 5

Exode: Achat produits + charges d'exploitation 504 000,00 3 04 48201 % (48201)%
Exode: Salaires (+CSST 1,84 § (2018)/100§ ) 126 10400 § 130 547,38 § (4 443,38) 5
Résultats EXODE 19 896,00 $ 16 054,63) § 35 950,63 §

Résultats au 30

juin 2019

Budget A18-H19

proj

Livres usagés: recettes 20 000,00 2021774 & (217,74) 5
Livres usages: remboursement-Honoraires 20 000,00 $ 2025725 § (257.25) %
Résultats Livres usagés -8 (39,51) % 39,51 §

Résultats au 30

juin 2019

Résultat final

Cotisations dédiées aux Comités: Concentration: Quote-part - 5 - 3 - &
Cotisations dédiées aux Comités: Concentration: Subvention 26 000,00 § 26 000,00 § - 3
Cotisations dédiées aux Comités: Thématiques: Budget] 20 000,00 % 20 000,00 % - %
Comités: revenus propres 84 000,00 $ 10245723 § (18 457,23) 5
Comités: recettes hiéres 22 000,00 § 2118305 & 81695 §
TOTAL PRODUITS COMITES 152 000,00 $ 169 640,28 $ (17 640,28) $
Comités de concentration: dépenses 71 000,00 $ 93 166,25 5 (22 166,25) %
Comités thématiques: dépenses 52 000,00 § 52 224,55 § (224,55) %
Comités: Achat Biére| 20 000,00 % 23061,28 % (3 061,280 %
TOTAL DEPENSES COMITES] 143 000,00 § 168 452,08 § (25 452,08) §
RESULTATS COMITES 9 000,00 § 1188,20 § 7811,80 §
TOTAL PRODUITS A18 AGECVM COMPLET 1034 000,00 & 102009073 $ 1390927 &
TOTAL CHARGES A18 AGECVM COMPLET 987 686,00 $ 101642369 $ (28 737,69) $
RESULTATS A18 AGECVM COMPLET 46 314,00 § 3667,04 § 42 646,96 $
Modifié A.G. A18-01 - 05-09-18
| Engagement contractuel ==> non modifiablel
2.1.2 Etat des résultats 18-19 (Logiciel comptable) : Pour information
Périoda du 01 juil 2018 au 30 juin 2019
ooz mmcice EoasT
REVENOS Hc:L;;'j"_. o I-E-’..:I|:.E:» Montant Ratio

AUTOMNE
AUTOMNE
AUTOMNE
AUTOMNE
AUTOMHE
HIVER
HIVER
HIVER
HIVER
HIVER
LIVEES L

O| ocooooooooooDoOOoOODOODO
]
=]

TOTAL DES REVENUS DE VENTES 1020050.73 0. 0O ao 59.27 o
RENDUS ET FABAIS SUR VENTES

TOTAL DES RENDUS ET RABATS SUR VENTES 0.00 0. DD 0.00 0.00 0.00 0.00
COUT DES MARCHAMDISES VENDUES

TOTAL COUT DES MARCHANDISES VENDUES 0.00 0. 0O 0.00 0.00 0.00 0.00
EENEFICE EROT 1020090, 73 a. oo 1018291, 46 0.40 789.27 s+ D.08
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ETAT DES BESOLTATS

Bé&rioda du 01

Juil 2018 au 30

Juin 2019

CET EXERCICE EXERCICE FREC. ECART
iCumul 12 pér.) (Cumul 12 pdr.)
CHARZES Montant Ratioc Maontant Ratioc Momtant Ratio
CHARCES D'ENPLOITATION
AMOKTISSEMENT 165.39 0. Do 0.0a0 0.02 +
INFORMATION: MATERIEL 20065 0. DD 0.ao 47.88 + =
INFORMATION : ACHAT QUOTIDIEHS 055.22 0. D 0.00 [} EB. 40
MOBILISATION @ MANIFESETATION, BUS, ORGAN 790.00 0. Do 0.00 [} 84Z0.00) &1
MOR : FORTE DRAFEAU, AFFICHES, FANCARTES TI3T.23 0. Do 0.00 EED9.81 +1281
PROGRAMME ETUDIANT REFUGIE 10000.00 0. D 0.00 10000.00
REFRESENTATION LOGEMENT, ALIMENTATION 0.00 0. Do 0.00 F15.24) 100.
TELEFHONE h23.34 0. DD 0.ao BE.00) 158,
SSURANCE GROUFE - R.C. 13370.19 0. D 0.00 [} 1033.49) 7.1
MATERIEL DE BUREAU 1140.37 0. Do 0.0a0 404.63 + BB.
FHOTOCOPIEURS f FAX 5125.61 0. Do 0.00 E95. 80 + E.
FAPIER 101E.87 0. DD 0.ao ] 9.7 E.
SERVICES COMPTABLE 4674.38 0. Do 0.0a0 [} T1.93) 1.5
LOZICIEL COMPTAELE 2209.48 0. DD 0.ao 2209, 46 b.
SUPFORT INFORMATIQUE 4155.§ 0. D 0.00 §78.10 + 30.7
FRAAIE BANCAIRES 2723.70 i 0.00 [} 359.50) 12
FRAAIE DE FAYE CCI 2RAE. 45 0. DD 0.ao 3bE.12 + 13,
AGENDA 15303.90 0. D 0.00 371.3 + Z.
HONORAIRES AVOCATS .00 ad. Do 0.00 [} E33.1313) 100.
IMEEEW iq.00 0. DD 0.ao 0.0a b.
IMMOBIL COMITE EEE.TY 0. DD 0.00 330.94 # 1D1.E
LIVEES RES DEFENSES 515.00 0. Do 0.0a0 36.65 4 7.8
LIVEES CONTRACTUEL-LE-S TT11.95 0. Do 0.00 [} 1386, 95) 15.34
LIVEES CES: REMBOURSEMENT 12030.30 0. Do 0.00 [} 16E9.95) 1%.19
SALAIRE RMANENCE AGECVM BT92E.79 i 0.00 4B53.18 + 5.84
SALATRE EXODE RCECWM 128099 87 0. DD 0.ao 10ZE6.14 =+ E.T1
CONTRACTUEL-LE-S 1341.08 0. D 0.00 TES. 49 + 141.34
C.5.8.T. 3E71.57 0. D 0.00 1B5.67 + 1.43
AFFAIRES SOCIOCULTURELLES .00 0. Do 0.00 ZET. 90 100.00
SUBVENTICHNE ETUDIANTES [ 1140.00% 0. DD 0.00 £E115.40) 12E.&67
COMMANDITE CWM 12500.00 ad. Do 500. 0.0a0 D.0d
SUBVENTION EXTERME 5900.01 0. DD B000.00 0.00 [} IE.25
COMITES: TECHNICIEH ) 538E.50 0. DD SEE4.04 0.ao ] 4.70
COMITES THEMATIQUES: DEPENSES 45411.05 0. Do 4774547 0.0a0 [} 41.89
COMITES: ALCOOL-BIERES Z3061.28 0. Do 21901.51 0.00 - 5.30
COMITES: RACA 3290.50 0. DD 21€7.00 0.ao + E1.85
COMITES: FRAIS DE PERMIS 1425.00 i 1440.00 0.00 [} 1.04
COMITES DE CONCENTRATION: DEPENSEE B9E75.75 0. Do SEE1Z. 94 0.00 [} .04
ACHAT PRODUITS MENSUELS (AFE EXODE E04482.01 0. Do 518911.50 0.00 [} .74
TOTAL DES CHARCES D' EXPLOITATION 1016423, 69 0. DD 1023479, 21 0.a0 [ Ob.&9
BASSE SALARIALE
TOTAL DE LA MASSE SALARTALE 0.00 i 0.0a 0.00 0.0a m.0oa
FAAIE D'ADMINISTRATION
TOTAL DEE FRAIS D'ADMINISTRATION 0.00 0. 0D 0.aa 0.ao 0.aa o.oa
TOTAL DEEZ CHARCES 1016423, €9 0. DD 10Z23479. 21 0.ao [ T055.52) Db.&9
DBENEFICE HET 3EET.04 d. oD [ 418775} 0.00 JEE4.70 &+ 1ET.57
ETAT DU CAPITAL
Péricds duo 01 Juil 2018 au 30 quin 2019
CET EXEACICE EXERCICE PREC. ECART
[Cumul 1F pé&r.) (Cumal 12 p&r.) Montant Ratio
CAPITAL-ACTIONS
ACTIONS ORDINAIREE CATEGORIE A 0.00 0. oD 0.0a 0.0o0
ACTIONS ORDINAIREE CATECORIE B 0.00 0. DD D.0a D.0oo
ACTIONS PRIVILEGIEES 0.00 0. DD D.0a D.0oo
TOTAL DU CAPITAL-ARCTIONS 0.00 0. 00 0.00 0.00
BHR AU DEBUT DX LA PERIODE [ 12736.83) | BS540, DE) { 4187.75) - 4B8.98
BENEFICE DE LA FERIODE IEET. 04 { 4187. 75} TA54.79 + 187.57
B.H.E. A LA FIN DE LA FERIODE i S0E9.TH) { 12736, B3) 3E67.04 + 2B.79
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2.2 Bilan des activités
R.A.S.
2.3 Budget A19 (proposition secrétariat)

Antoine St-Germain (Sciences de la nature et Sciences humaines (Double DEC)) propose d’adopter le
budget pour la session A19 tel que rédigé par le secrétariat de ’TAGECVM

Budget A19 proposé

PRODUITS AGECVM
Cotisations étudiantes (6450 - A19) 109 000,00 5
Revenus des photocopies et autres recettes 250000 %
TOTAL PRODUITS AGECVM 111 500,00 %
= Budget A19
DEPENSES DE FONCTIONNEMENT AGECVM -
e propose
Activités militantes
Information : Achat quotidiens 1000,00 %
Mobilisation 300000 %
EUMC Programme étudiant réfugié 5000,00 %
Subvention externe 3 000,00 %
Représentation 500,00 §
Honoraires professionnels: Avocats 50000 %
Frais d'administration
Matériel de bureau - Papier| 1 500,00 5
Photocopieurs + CVM + f 8 000,00 5
Téléphone 500,00 %
Honoraires professionnels: Comptabl 300000 %
Support informatique 300000 5
Frais bancaire 150000 %
Assurances (groupe + Responsabilité civile 900000 %
Amortissement - %
Salaires (D.A.S. inclus + CSST+ Honoraire)
Salaires Permanence | - salaires livres usagés) 45 000,00 %
C.5.5.T. Permanence (CSST 1,84 § (2018)/1008) 828,00 %
Contractuel-le-s 1 000,00 %
Frais Cognicase 125000 %
Autres frais (imprévu, ...) 250,00 %
Vie étudiante (Hors comités)
AGEnda 2018-201 10 000,00 %
Fond extréme nécessité (FEN-SAE) A.G. AD2-01 du 04-09-2002 - b
Subventions étudiantes 1 000,00 %
Immobilisations comités) 1 000,00 &
Organisation socioculturelle - 5
Commandites CVM (Vidéo-Théatre-Cégep spect -TV-Danse) 625000 %
TOTAL DEPENSES AGECVM 106 078,00 %
Résultats AGECVM 5 422I00 ﬁ
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Budget A19
propose osé
Exode: ventes 325 000,00 §
Exode: Achat produits + charges d'exploitation 245 000,00 §
Exode: Salaires (+CS5T 1,84 § (2018)/100§ ) 61 104,00 %

Résultats EXODE 18 896,00 %

LIVRES USAGES Budget A19

propose
Livres usageés: recettes 12 000,00 %

Livres usagés: remboursement-Honoraires 10000,00 §
Résultats Livres usagés 2 000,00 $

COMITES Budget A19 A19

Cotisations dédiées aux Comités: Concentration: Quote-part

Cotisations dédiées aux Comités: Concentration: Subvention 10 OOD,OD $
Cotisations dédiées aux Comités: Thématiques: Budget 10 000,00
Comités: revenus propres 3000000 §

Comités: recettes biéres| 12 000,00 %

TOTAL PRODUITS COMITES 62 000,00 $

Comités de concentration: dépenses 21 000,00

Comités thématiques: dépenses 22 000,00

Comités: Achat Biére 10 000,00 $

TOTAL DEPENSES COMITES 53 000,00 %

RESULTATS COMITES 9 000,00 %

TOTAL PRODUITS A19 AGECVM COMPLET 510 500,00 $
TOTAL CHARGES A19 AGECVM COMPLET 475 182,00 $
RESULTATS A19 AGECVM COMPLET 35 318,00 $

e

Engagement contractuel === non modifiable]|
Annie Legault (Technlques de travail social) appuie

Arthur Roy-Patenaude (Soins infirmiers) s’oppose

Arnault Faverjon-Dufort (Techniques de génie mécanique) propose une pléniére de huit minutes
Nsamba-Rose Dumé-Bengui (Soins infirmiers) appuie
Adoptée a majorité

Budget A19 adopté a majorité
2.4 Subventions externes : proposition répartition

Annie Legault (Techniques de travail social) propose que les personnes externes présentent leurs de-

mandes
Pascal Bienvenue (Techniques de génie mécanique) appuie
Adoptée a I'Unanimité

2.4.1 A19-01: ENvironnement JEUnesse: colloque au CVM 04 au 06 octobre 2019 - 3000,00 $
demandés

2.4.2 A19-02: Bibliothéque DIRA - 400,00 $ demandés
2.4.3 A19-03: Manifestation contre le racisme - octobre 2019 - 300,00 $ demandés
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Répartition proposée par le secrétariat

Subventions externes A19

Dépenses

Subvention

Autofinancement N % Subwvention Prop. Mob
totales demandée

1 |Environnement JEUnesse: cologue annuel au CVM 4 au 6 octobre 2019 35 750,00 % 3275000 % 300000 % 8,39% 1 000,00

2 |Bibliothégque DIRA 520000 $ 4 800,00 % 400,00 $ 7,69% 400,00

3 |Manifestation conire le racisme - octobre 2019 120000 % 900,00 § 300,00 § 25,00% 300,00
$
$

TOTAUX 42 150,00 $ 38 450,00 $ 3700,00 § 8,78%)| 1700,00

| Montant disponible A19) 3 000,00

Ariane Beaudin (DEC intensif en informatique) propose de mettre la demande 2.4.1 (Envi-
ronnement JEUnesse, 3000,00 $ demandés) en dépdt jusqu’a la prochaine Table de
concertation du 18 septembre 2019 : des éclaircissements sont nécessaires quant a
Ilimplication de la Cafétéria du CVM dans ce colloque

Annie Legault (Techniques de travail social) appuie

Adoptée a I'unanimité

Annie Legault (Techniques de travail social) propose d’adopter les montants proposés de
subvention externe pour les projets 2.4.2 (Bibliotheque DIRA, soit 400,00 $) et 2.4.3
(Manifestation contre le racisme, soit 300,00 $)

Marie-Anouk Beauchamp (Profil Optimonde) appuie4

Adoptée a I'unanimité

Annie Legault (Techniques de travail social) propose le calendrier électoral pour I’élection du Bureau

- Du jeudi 12 au mardi 17 septembre 2019 : Campagne d’information, avec un débat a ’'Exode
- Mercredi 18 et jeudi 19 septembre (entre 09h00 et 20h00) et vendredi 20 septembre

Zy St-Pierre-Bourdelais (Technologie de l'architecture) propose Antoine St-Germain (Sciences de la na-

3.0 Elections du Bureau exécutif A18-H19
3.1 Calendrier électoral
exécutif de la session A19 tel que présenté
- Du mercredi 04 au mercredi 11 septembre 2019 : mise en candidature
2018 (entre 09h00 et 16h00) : vote
Jérémie Lamarche (Techniques de travail social) appuie
Adoptée a 'unanimité
3.2 Direction du scrutin
ture et Sciences humaines (Double DEC)) comme Directeur du scrutin
Annie Legault (Techniques de travail social) appuie
Adoptée a 'unanimité
4.0 Nomination Délégué-e-s

4.1

Conseil d’administration du Cégep du Vieux Montréal (1 issu-e du secteur préuniversitaire,
1lissu-e du secteur technique)

Valerii Horomanschi (Graphisme) propose Ariane Beaudin (DEC intensif en informatique) comme délé-
guée du secteur technique au Conseil d’administration du Cégep du Vieux Montréal

Gaélle Chayer-Lanthier (Histoire et civilisation et Arts, lettres et communication) appuie

Adoptée a 'unanimité

Clémence Marduel (Architecture) propose Juliette Burt (Profil Question internationale) comme déléguée
du secteur préuniversitaire au Conseil d’administration du Cégep du Vieux Montréal

Gaélle Chayer-Lanthier (Histoire et civilisation et Arts, lettres et communication) appuie

Adoptée a 'unanimité
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6.0 Affaires diverses

7.0 Levée

Annie Legault (Techniques de travail social) propose la levée de I’Assemblée générale A19-01
Zy St-Pierre-Bourdelais (Technologie de l'architecture) appuie
Adoptée a 'unanimité
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